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Presencia. Universitaria . .
Memoria de un trabajo colectivo,
complejo y diverso

* Dra. Maria Pérez Yglesias

n el aho 2008 la Universidad de

Costa Rica enfrenta dos procesos

electorales de gran envergadura:
la reeleccion de la Dra. Yamileth Gonzalez
Garcia y su equipo de Vicerrectores para
el periodo 2008-2012 y las proximas elec-
ciones del Decano o Decana del Sistema
de Estudios de Posgrado y de las y los
miembros del Consejo Universitario que
representan al sector administrativo y
las &reas de Ciencias Sociales, Ciencias
Agroalimentarias y Ciencias Basicas. El he-
cho de que existiera una sola candidatura
para la Rectoria y la amplia participacion
de la comunidad universitaria que se logra
(80%) evidencian un apoyo a una pro-
puesta transformadora y de avanzada de
lo que hemos llamado la “Universidad que
queremos”. Uno de los ejes de trabajo es
el del fortalecimiento de la identidad, sen-
tido de pertenencia e imagen institucional
a partir de una estrecha vinculaciéon con la
sociedad que nos apoya como universidad
publica pionera de calidad, al servicio del
bien comun. En este sentido publicaciones
como Presencia Universitaria juegan un rol
importante como espejo del quehacer co-
tidiano de la institucion y memoria de un
trabajo colectivo, complejo y diverso.

En este numero, ademas de tematicas
especiales como el “Adiés a don Eugenio
Rodriguez Vega”, nuestro querido ex
Rector o el inicio del proceso de construc-
cién de mas de 90.000 metros de cons-
truccion en la UCR, los temas ambientales
y de salud, la organizacién y gestion de
capacidades y la creatividad y las ruptu-
ras de las visiones tradicionales ocupan el
centro de la discusion universitaria tanto
en la palabra de académicos/as visitantes
que provienen de instancias externas a la
institucion o del exterior como de nuestros
propios investigadores/as y gestores/as
sociales.

Las estrategias son disimiles: congresos,
talleres, conferencias, cursos, libros, en-
cuentros, firma de convenios, constitucion
de redes, trabajo con grupos gubernamen-

tales, organizaciones de diversa naturaleza
y la comunidad misma. El tema ambiental
y el de salud estan representados por una
clara preocupaciéon con el sector turistico
-de grandes inversiones, ecoldgico, comu-
nal- en relacion con la formacién de estu-
diantes en la sedes regionales, el trabajo de
campo, las regulaciones politicas y legales
a nivel internacional y el desarrollo local.
Interesa desde el manejo de los desechos
solidos, el reciclaje y el centro de acopio
como alternativa de generacion de recur-
sos hasta el manejo de residuos electréni-
cos -cémputo, juegos, electrodomésticos-.
La valoracién de la medicina natural -plan-
tas medicinales- frente a la producida en
laboratorios, la pobreza y la inseguridad
agroalimentaria, el rescate de recetas y tra-
diciones en la cocina costarricense como
posibilidad de una nutricion adecuada; la
proteccion radiolégica, la salud y la ges-
tion del riesgo, la drepanocitosis -anemia
hereditaria- y el VIH/sida como pandemia
actual.

Uno de los roles fundamentales de la
academia es el de contribuir con el cambio
de las mentalidades colectivas, el de des-
truir mitos, plantear perspectivas diferen-
tes y ponderar la capacidad ética y critica.
Varios libros presentados quiebran las es-
trategias discursivas y plantean la realidad
desde otras miradas como es el caso del
texto de Juan José Marin sobre prostitu-
cion, el de Luis Barahona acerca del viaje
de iniciacién “de un humilde soldado lla-
mado Juan”, el de lvdn Molina sobre el
anticomunismo reformista en los cuarenta,
el de Mercedes Flores sobre la construc-
cion cultural de la locura femenina, el de
Francella Navarro sobre implementacion
de una reforma de Estado o el de Magali
Hernéndez que analiza las fisuras y muta-
ciones del Estado de Derecho y el derecho
publico.

En el espacio de la reflexion académica
sobresale el planteamiento del abogado y
filésofo Dr. Minor Salas en torno al efecto
negativo de ciertos habitos mentales y la
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importancia de la duda para erradicar el
dogmatismo. Las preocupaciones sobre
etnocidio y vulnerabilidad en el continente
de Carlos Camacho, el analisis del llama-
do “milagro irlandés” con una perspec-
tiva critica que realiza Peader Kirby o la
insistencia sobre la necesidad de integra-
cion centroamericana que plantea Petros
Mavromichalis, de la Unién Europea. En el
de las estrategias los procesos de antoeva-
luacién y evaluacién como plataforma para
el cambio -mas alla de la acreditacion-.

Otras ideas fuerza fundamentales son
la defensa de la educacion apoyada por
la clase politica y vista como derecho hu-
mano y no como negocio como lo plantea
el Rector de la UNAM, José Ramén Narro,
en la lecciéon inaugural; la necesidad de re-
forzar la "alfabetizacion tecnoldgica” para
dar acceso y disminuir la brecha digital, la
capacitacion para que el sector publico y
las organizaciones sean capaces de generar
imagen a partir del “mercadeo”; lograr un
cambio cultural con compromiso social en
el campo de los recursos humanos, consti-
tuir redes informativas -es el caso de la red
de informacién legal- con el propdésito de
dar acceso a la informacion y permitir una
mejor toma de decisiones; la necesidad de
desentrafiar los sistemas judiciales -aquf
0 en paises como Republica Dominicana-
para permitir un mejor desempefio de pro-
fesionales bien capacitados o el impulso de
programas tan importantes como el de la
Facultad de Farmacia en Accién Social con
la participaciéon de Vida Estudiantil, donde
se busca levantar el liderazgo como una
estrategia fundamental para ponderar el
desarrollo social y personal.

No me es posible cerrar estas reflexiones
sin recordar, en el nombre de tres colegas
y amigos entranables: Eugenio Rodriguez,
Silvia Chavarria y Olimpia Lépez, a to-
dos y todas los y las universitarios/as que
nos enorgullecieron con su compromiso y
partieron dejando huellas indelebles en la
institucion.

*Vicerrectora de Accion Social.
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Recetas y tradiciones
se unen en CD

Rocio Marin Gonzales

Recetas populares como la olla de
carne y los tamales, diferentes como
los confites de zanahoria y el picadillo de
papa con frijoles blancos o poco conoci-
das como el turrén de semillas de chiverre
o la ensalada de flor de itabo, estarén a
la mano del publico gracias a un CD in-
teractivo sobre comidas y tradiciones, que
publicard a finales del mes de agosto la
Escuela de Nutricion de la Universidad de
Costa Rica.

Para corroborar el papel del horno de barro en el
sabor de algunas recetas, un grupo de adultos/as
mayores participd en un taller de panes artesanales,
en las instalaciones del Museo de Cultura Popular,
en Barva de Heredia.
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Este CD que contendra 140 recetas re-
presentativas de diferentes regiones del
pais, 50 historias para compartir que res-
catan elementos de la tradicién culinaria
popular y una seccién de entretenimiento
que incluye sopa de letras, refranes y frases
para completar; lo mismo que un glosario
impreso con 1 200 términos relacionados
con la cocina tradicional y 450 frases po-
pulares en donde estan involucrados ali-
mentos o utensilios de cocina, seran una
realidad gracias a recursos aportados por el
Fondo Concursable para el Fortalecimiento
de la Relacion Universidad-Sociedad, de la
Vicerrectoria de Accién Social (ver nota
aparte).

Segun lo explico la M.Sc. Patricia Sedé
Masis, Directora de la Escuela de Nutricion,
esta iniciativa de la VAS permite materiali-
zar estos proyectos que se vienen gestan-
do en esa unidad académica desde el ano
1999 y que cuentan con apoyo del Trabajo
Comunal Universitario (TCU) Rescate de la
Cocina Tradicional, desde el 2003.

A través de este TCU, 53 estudiantes
de nutricion, sociologia, antropologia,
trabajo social e historia y 400 adultos/as
mayores de diversas comunidades y de
grupos organizados como la Asociacion
Gerontolégica Costarricense (AGECO) y
el Programa Integral de la Persona Adulta
Mayor (PIAM) de la Sede Rodrigo Facio y
la Sede de Occidente fortalecieron las re-
laciones intergeneracionales, participaron
en talleres y actividades recreativas y rea-
lizaron giras para conocer nuevos grupos
en distintos pueblos, todo ello alrededor
del tema de la alimentacion.

En ese proceso, una parte de los/as es-
tudiantes trabajo en el rescate y sistemati-
zacion de experiencias a partir de reminis-
cencias de las personas adultas mayores,
en torno a hechos con tinte religioso que
son parte de la tradicion y la cultura tales
como la visita a “La Negrita”, la vela de un
angelito, las fiestas de Santiago Apdstol, la
celebracion de un bautizo o un matrimo-

nio, el rezo al Nifio Dios en el parque de
Zarcero, la romeria a Alajuelita, la Semana
Santa, el dia de difuntos y su relacién con
tradiciones culinarias.

Asimismo, historias que evocan lugares
como la coyolera, la milpa, el trapiche, el
cafetal y las cogidas de café, la pulperia,
el paseo en tren a Puntarenas y la parada
en Orotina, los carnavales de Limon, v el
bafo en las pozas del Virilla o en el balnea-
rio de Ojo de Agua, o actividades o cosas
como el desfile de faroles, la confeccion de
cajetas, la pica de lefia, los “almuerzos en-
vueltos” que se comian entre cafetales, las
serenatas, las fiestas de la alegria, el paseo
en carreta, las mascaradas, la elaboraciéon
de canastas con bejuco, los topes, la pos-
tura del primer par de zapatos, la tama-
leada, las historias de sustos, las retretas,
la encumbrada de papelotes, la jugada de
cromos, la corrida de toros, las melcochas
danzantes o las veladas en las escuelas.

Lo anterior, dijo Sedo, busca no solo res-
catar las recetas de cocina, sino la historia de
vida que hay detras de cada una de ellas.

Otros/as estudiantes se relacionaron con
las y los adultos mayores mediante talleres
de cocina en los que se presentaron y re-
copilaron recetas familiares o se validaron'y
verificaron sabores e ingredientes con miras
a la produccion del CD.

En las giras, adultos/as mayores de San
José pudieron compartir productos y re-
cetas, por ejemplo, con contemporaneos
de zonas como San Ramoén de Alajuela o
Santa Marfa de Dota.

Lo fundamental, recalcé la investigadora,
es que todo este conocimiento que esta
atesorado en un banco de mas de 450 re-
cetas de las cuales se seleccionaron 140,
hoy se puede poner en comun.

La mayoria de recetas fueron evaluadas
en el Laboratorio de Alimentos de la Escuela
de Nutricion, con el fin de ajustar la infor-
macion referente a ingredientes y asegurar



su reproducibilidad. Por otro lado, la infor-
macién proporcionada por las personas
adultas mayores fue complementada con
referencias documentales para dar origen a
varias de las historias incluidas en el CD.

En su opinién esto permitira a la poblacion
nacional la ruptura de esquemas, en casos
como el del chicheme, que si bien es una
bebida poco tradicional en el Valle Central,
es muy popular en Guanacaste, o el rescate
de las bebidas con semillas y cereales, pre-
paraciones tradicionales muy nuestras con
un alto valor nutritivo, o los picadillos, que
segln investigaciones de la UCR, son una
forma muy propia de preparar los vegetales
en Costa Rica.

“Los y las adultas
mayores jugaron un papel
preponderante en el
rescate y compilacion de
las recetas seleccionadas
para el CD. Para ellos y
ellas, los talleres de cocina
se convirtieron en espacios
para compartir y sentir
que sus conocimientos

y habilidades practicas
son muy valiosas”. M.Sc.
Patricia Sedo Masis

Para el desarrollo de estos dos proyectos,
la VAS ademas de recursos cercanos a los
¢5 millones, aportd la asesorfa de la Seccién
de Extension Cultural y de la Unidad de
Disefio Grafico.

El proyecto cuenta también con el aporte
de la M.Sc. Adriana Murillo, nutricionista y
especialista en Tecnologia Educativa; de la
profesora Milena Cerdas, del area de alimen-
tos de la Escuela de Nutricion; del disefiador
grafico y animador digital Pablo Céspedes
y del ilustrador gréfico Franco Céspedes,
ambos de Producciones Quinema, y de un
grupo de estudiantes asistentes, que se en-
cargaron de tomar algunas fotografias y de
la evaluacion de las recetas. Las ilustraciones
y la banda musical, compuesta por Stephen
Wake, fueron elaboradas de manera espe-
cial para este CD.

JPor qué se llama gallo pinto?*

~

“Un dia de tantos le pregunté a mi mama mientras
desayundabamos (por qué se llama gallo pinto?

Mama Juana me dijo que hay varias versiones.

Una de ellas senala que por ahi de 1930, Bernab¢é un
hacendado de San Sebastian, un barrio del sur de San
José, invitd a los vecinos a un especial banquete, donde
un gallo seria el platillo principal.

Segin Bernabé, desde hacia meses engordaba a un
gallo pintado para celebrar el 20 de enero, dia del santo
patrono, San Sebastian.

Tantas personas fueron a tan sonada fiesta, que un solo
gallo no fue suficiente.

Ante la congoja de tantos comensales, las cocineras
no tuvieron mas remedio que improvisar una comida.
Fue entonces cuando optaron por mezclar un poco de
arroz y frijoles que tenian preparados.

Muy enojados y sintiéndose defraudados, los que no
comieron gallo comentaban en el pueblo el suceso y
preguntaban ¢comiste gallo pinto en la fiesta de don
Bernabé?

Muchos sabian que enlugar delriquisimo gallo, comieron
un plato de arroz vy frijoles. Desde entonces a la mezcla
de estos dos productos se le apodo “gallo pinto”.

Otra version que resuena en el pueblo es que los
hombres provenientes del Valle Central que trabajaban
en las bananeras, extranaban el picadillo, la carne o
la torta de huevo envueltos en una tortilla palmeada
que les preparaban en sus casas y que al servirseles
un plato de arroz vy frijoles, lo llamaban primero ‘gallo
pintado’ y que al transcurrir el tiempo se convirtié en
‘gallo pinto'.

También se dice que el nombre proviene del parecido
que hay entre la mezcla de color negro y blanco del
platillo y el jaspeado de las plumas del gallo cuijen, tan
comun en las casas.

Tienes razon Mama Juana, de veras que el gallo cuijen
tiene las plumas pintadas y de apariencia granulosa,
como si fueran hechas a partir de un plato de arroz y
frijoles”.

*En algunas historias como esta, se destacan ademas de algunos
elementos de tradicion popular contados por las personas, datos
histéricos encontrados en investigaciones documentales y en
entrevistas con especialistas en la materia.
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Una oportunidad para crecer )

Rocio Marin Gonzalez

En el 2007 la Vicerrectoria de Accién Social de la
Universidad de Costa Rica cred el Fondo Concursable
para el Fortalecimiento de la Relacion Universidad-
Sociedad.

En esa primera convocatoria se financiaron en to-
tal 32 proyectos, en los que se invirtié ¢60 millones.
Recientemente, la VAS otorgd fondos por ¢80 millones
a un grupo de 44 proyectos, de 59 que optaron por
recursos, en este concurso anual.

Para la Dra. Maria Pérez Yglesias, Vicerrectora de
Accioén Social, esta ha demostrado ser una oportunidad
de oro para gue la Institucion crezca abriendo posibili-
dades para desarrollar proyectos de gran calidad, con
un elevado grado de pertinencia para la comunidad
nacional.

A su juicio el crecimiento se palpa no solo por la for-
ma en gue el desarrollo de esta diversidad de proyectos
ha puesto en contacto a académicos de gran trayecto-
ria y experiencia, con universitarios y universitarias que
estan empezando a construir esa experiencia, sino por-
que todas y todos estan logrando construir ese bagaje,
en relacion con la comunidad y con la certeza de que
contaran con recursos para hacer realidad sus metas.

Por esa razon, enfatiza la Dra. Pérez, la asignacion
de fondos se ha hecho no solo de forma equitativa e
inclusiva, sino también tomando en cuenta la preven-
cién y la promocion, el trabajo a partir de los derechos,
apoyando las propuestas de compaferas y compafie-
ros de las sedes regionales y los recintos universitarios,
analizandolas desde distintas dpticas del conocimiento
y propiciando que la participacién sea un proceso de
ensefanza aprendizaje.

A su juicio lo fundamental es que en la Universidad se
ha empezado a hacer Accién Social de impacto a partir
de diagnésticos claros de los problemas y a dar solucio-
nes simples a problematicas complejas, calando en el
guehacer académico lo que es la investigacion-accion.

Entre los proyectos estan el de mujeres construyendo
un mejor futuro, que permite a jefas de hogar obtener
un grado técnico en gestidon de microempresas; el de
rescate y revalidacién del patrimonio musical costarri-
cense; el de arte al cuadrado y el de cultivo de pro-
ductos agricolas organicos, que busca el mejoramiento
de la calidad de vida de las personas y un ambiente
limpio.

La idea de este y otro tipo de proyectos, no es que las
y los universitarios se queden en una comunidad deter-
minada para siempre, sino reproducir el conocimiento
de tal forma que maestros/as, lideres comunales y pa-
dres de familia, continten trabajando en la construc-

cion de sus propias experiencias, finalizod la Dra. Pérez. /

—G

Varias personas adultas mayores compartieron con estudiantes universitarios
recetas que eran secreto de familia. Entre ambas generaciones se cred un
espacio ludico donde disfrutaron e hicieron un valioso aporte para diferentes
generaciones y de utilidad para la docencia.

Algunas de las historias contenidas en el CD estan relacionadas con el
comedor, espacio de la casa que convoca a la familia o la banqueta de
afuera de la casa, que se relaciona con el entretenimiento.

1



Nuevo programa
de liderazgo

institucional

Lidiette Guerrero Portilla

on la idea de que se constituya
C en un programa permanente,
se inicia este afo el Programa
Institucional de Liderazgo de la Vicerrectoria
de Accién Social con espacios de forma-
cién, motivacion, promocion y proyeccion
en el campo del liderazgo de servicio, con
la participacion de docentes, estudiantes y
administrativos/as.

La M.Sc. Rose Mary Jara, coordinadora
del nuevo programa, informé que éste fue
aprobado por el Consejo de Rectoria y que
trabajaran en dos ejes de accion: desarro-
llo humano vy liderazgo de servicio y pro-
yeccion social.

La M.Sc. Rose Mary Jara es la coordinadora del
nuevo programa institucional de liderazgo.

En la Facultad de Farmacia se cuenta con un centenar de estudiantes capacitados
en liderazgo, que se convertirdn en agentes multiplicadores.

En el eje de desarrollo humano se incluye
la formacion o capacitacién de competen-
cias personales, interpersonales y transper-
sonales por medio de talleres y conferen-
cias que aborden la autoestima, el control
de emociones, la automotivacion, la orga-
nizacién de metas, la empatia, la comuni-
cacion, el trabajo en equipo, la resoluciéon
de conflictos, la creatividad, la trascenden-
cia, entre otros.

En el eje de proyeccién social se ejecu-
tardn todas las acciones entre diferentes
unidades académicas u otras instancias.
El programa se desarrollara con labores de
voluntariado, aunque la Institucion apoya-
ra las acciones de proyeccion social, con
transporte y viaticos.

Manos a la obra

La M.Sc. Giselle Solera, participante del
nuevo programa, comentd que quieren
enlazar todas las experiencias en liderazgo
de servicio de personas y grupos por me-
dio de una red que conformaran, con la
idea de que trabajen dentro y fuera de la
comunidad universitaria; para su criterio,
ayudara a reforzar la identidad y la articu-
lacién institucional en ese campo.

La idea surge a partir de la experien-
cia exitosa que ha tenido la Facultad de
Farmacia, desde hace cinco afnos, con el
proyecto de liderazgo estudiantil, coor-
dinado por la M.Sc. Rose Mary Jara, con
el apoyo de la M.Sc. Giselle Solera, el Dr.
Gustavo Rojas, el Dr. José Manuel Fallas y
la Dra. Laura Lopez.

La coordinadora considera que dentro de
la Universidad de Costa Rica existe la mate-
ria prima para llevar adelante el programa,

pues hay muchas personas con liderazgo
e interesadas en aportar a la sociedad y
a la comunidad universitaria, como es el
caso de las y los estudiantes formados en
el proyecto de la Facultad de Farmacia,
guienes estan dispuestos a convertirse en
agentes multiplicadores del conocimiento
en este campo.

La idea surge a partir de
la experiencia exitosa que
ha tenido la Facultad de
Farmacia con el proyecto
de liderazgo estudiantil,
desde hace cinco anos.

Las actividades de capacitacion se inicia-
ron en el mes de abril y continuaran todo
el afio, pues la idea es preparar a un gru-
po de participantes en diferentes temas
relacionados con el liderazgo, entre ellos:
Inteligencia emocional y su impacto en el
mundo actual, Aprendiendo a vivir en paz;
y Automotivacion y liderazgo.

Especificamente, estan interesados en
que se incorporen pensionadas y pen-
sionados universitarios, pues se conoce
su interés en labores de voluntariado
dentro de programas o proyectos de la
Institucion. El programa estd adscrito a
la Vicerrectoria de Accién Social y cuen-
ta con la colaboracion de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil , y como unidad sede
fungira la Facultad de Farmacia. Ademas,
tendréd una coordinacion muy estrecha
con las Vicerrectorias de Administracion
y Docencia.
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El Dr. Pedro Méndez, Director del Posgrado en Matematica, el Dr. Javier Trejos, Director del
CIMPA 'y la Rectora de la UCR, Dra. Yamileth Gonzélez, durante la inauguracién del XVI Simposio
Internacional de Métodos Mateméticos Aplicados a las Ciencias.

Este simposio esta
catalogado como el foro
de intercambio cientifico
mas importante de la
region centroamericana
en relacion con las
matematicas aplicadas.

Matematicos de mas de 20 paises
se reunieron en la UCR

Patricia Blanco Picado

Cerca de 200 cientificos y cientifi-
cas en la rama de las matematicas
de mas de 20 paises participaron en el
XVI Simposio Internacional de Métodos
Matematicos Aplicados a las Ciencias
(SIMMAC), realizado en la Universidad
de Costa Rica (UCR) y organizado por el
Centro de Investigaciones en Matematicas
Puras y Aplicadas (CIMPA) y la Escuela de
Matematicas de la Institucion.

La actividad se efectud en la Facultad
de Educaciéon, con la presencia de in-
vestigadores e investigadoras de Egipto,
Francia, Ucrania, Espana, Guatemala,
Pert, Nicaragua, Rusia, Venezuela,
Argentina, Brasil, Canada, Estados Unidos
y Alemania.

El SIMMAC es convocado cada dos
afos y estad catalogado como el foro de
intercambio cientifico mas importante de
la regidon centroamericana en relacién con
las matematicas aplicadas.

Algunos de los temas abordados en
esta edicion del simposio fueron andlisis
de datos, estadistica, clasificacion, optimi-
zacion, probabilidad, modelacién, investi-
gacion de operaciones, biomatematicas,
matematica financieray analisis numérico.
El Dr. Javier Trejos Zelaya, Director del
CIMPA, destacé que el SIMMAC “ha sido
un foro muy importante para el intercam-
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bio cientifico; en él no sélo se han presen-
tado trabajos de investigacién por parte
de matematicos de todo el mundo, sino
también ha sido cimiente para valiosas
colaboraciones académicas”.

Entre ellas menciond acuerdos aca-
démicos de la UCR con la Universidad
Paul Sabatier y la Universidad de Rennes,
en Francia; la Universidad Autdbnoma
Metropolitana, la Unidad Ixtapalapa y
la Universidad Nacional Auténoma, de
México; la Universidad de La Habana
y las principales universidades de
Centroamérica.

Los autores y autoras con interés de pu-
blicar sus trabajos presentados ante el co-
mité cientifico del simposio -que en esta
ultima versiéon ascendieron a 120- tienen
la posibilidad de someterlos a la conside-
racion del consejo editorial de la Revista
de Matematica. Teoria y aplicaciones, edi-
tada por el CIMPA.

Tras un riguroso proceso de arbitraje, se
publica una edicion especial de la revista
con una selecciéon de articulos.

“De esta manera cumplimos con el ci-
clo de la labor de divulgacion cientifica:
la presentacién de un avance de investi-
gaciéon en un simposio de especialistas y
la publicacion del trabajo en una revista
cientifica”, explicé Trejos.

Para la Rectora de la UCR, Dra. Yamileth
Gonzalez Garcia, "“el simposio une paises
y continentes en un ambiente propicio
para avanzar y contribuir con el mejora-
miento de la calidad de vida. Ese es el ob-
jetivo de las universidades publicas”.

Gonzaélez dijo que Costa Rica, al igual
que otros paises, enfrenta grandes de-
safios en cuanto a la ensefanza de la
matematica, ya que “la mayoria de los
estudiantes de primaria y secundaria con-
sideran esta ciencia como una piedra en
su camino y no la disfrutan. Ustedes son
los llamados a cambiar esta situacion”,
aseguro la Dra. Gonzalez durante el acto
inaugural del simposio.

Cientificos y cientificas de mas de 20 paises y tres
continentes participaron en el encuentro internacional

de matematicas realizado en la UCR.



Crean programa de
especializacion en
comunicaciones IP

Elizabeth Rojas Arias

| Programa Cisco Networking

Academy que desarrolla el Centro

de Informética de la Universidad de
Costa Rica se renovo con la apertura de un
nuevo programa de especializacion en co-
municaciones IP, gue consta de siete modu-
los de 40 horas cada uno.

Este programa esta disefado para capa-
citar a profesionales y técnicos del Instituto
Costarricense de Electricidad, con el fin
de que adquieran los nuevos conocimien-
tos que demandan las redes basadas en
el Protocolo de Internet, asi como en pla-
nificacion y disefio de enrutamiento y
conmutacion.

El Director del Centro de Informatica,
M.Sc. Abel Brenes Arce, durante la inaugu-
racion del nuevo programa de la academia
Cisco, mencion6é que el ICE ya ha enviado
mas de mil estudiantes a estas capacitacio-
nes que se iniciaron en el afio 2001.

Agregd que, dado el éxito de la acade-
mia Cisco que ofrece cursos innovadores y
actuales, en el afio 2006 pasé de ser una
academia local a una regional, lo cual per-
mitié la apertura de otra academia local del

Un grupo de 146 funcionarios/as del Instituto Costarricense de
Electricidad se capacitan en el Centro de Informética de la UCR.

programa, esta vez en la Sede de la UCR en
Guanacaste, a principios del presente afo.

Por su parte, el Subgerente de telecomu-
nicaciones del ICE, M.Sc. Claudio Bermudez
manifestd que en esta ocasion se especiali-
zaran 146 funcionarios/as méas en redes y
comunicaciones.

Afadi6 que Costa Rica recientemente
se ligd a un nuevo cable submarino en el
Océano Pacifico, que la convierte en una de
las pocas naciones que estan interconecta-
das por los dos mares, lo que la obliga a
mantener actualizados a las y los profesio-
nales que tienen relaciéon con el area de las
telecomunicaciones.

El M.Sc. Bermudez considera que por ser
Costa Rica un lugar de gran atractivo para
realizar inversiones turisticas, inmobiliarias y
tecnoldgicas, cada vez se requiere mas an-
cho de banda y la especializacion del perso-
nal del ICE en esos campos es muy valiosa
para el momento histérico que esta vivien-
do el pais.

Disminucion de la brecha

El nuevo programa de especializacion
en comunicaciones IP estd permitiendo el
acceso Y la reproducciéon del conocimiento
que redunda en el aumento de la produc-
tividad y crecimiento econémico, segun lo
manifestd el M.Sc. Brenes Arce.

Esta especializacion incluye cursos sobre
fundamentos de redes, planificacion y di-
sefio de enrutamiento y conmutacion, asf
como de seguridad en ambientes de redes
IPy calidad de los servicios.

También los/as estudiantes reciben mo-
dulos sobre enrutamiento avanzado y di-
sefio de redes virtuales sobre MPLS, entre
otros tépicos. Al ofrecer esta capacitacion
al personal del Instituto Costarricense de
Electricidad se logra potencializar el uso de

gue esta entidad posee, dijo Brenes, a la
vez, estos conocimientos seran de benefi-
cio para ciudadanos/as, instituciones, em-
presas, entidades educativas y de gobierno,
asi como para las areas en la que se requie-
re conocimiento y aplicacion de tecnologias
de la informacion.

Por medio de la Red de Internet Avanzada
(RAI), ademas del acceso a la red, se pue-
den atender necesidades especificas de las
pequenas y medianas empresas, por medio
de la telefonia IP, Voz IP, redes privadas de
transporte sobre MPLS que ofrece alta ca-
lidad del servicio y costos competitivos, lo
cual permite al ICE contribuir con la demo-
cratizacion del acceso a Internet y al desa-
rrollo social del pais.

Finalmente el Director del Centro de
Informatica insté a los/as estudiantes que
recién ingresan a la Academia Cisco a que
abran su mente a las nuevas tecnologias de
informacion y comunicaciones (TICs), que
son la base de la economia, permiten acor-
tar la brecha digital, y son indispensables
para lograr la equidad de género.

f

En la inauguracion del Curso de Especializacion

en Comunicaciones IP el Subgerente de
telecomunicaciones del ICE, M.Sc. Claudio Bermudez,
dijo que esta capacitacion del personal es vital para el

momento histérico que atraviesa el pais.

El M.Sc. Abel Brenes considera que por medio de la Red
Avanzada de Internet el pais puede ofrecer servicios
competitivos que contribuyen a la democratizacion de la
informacién y al desarrollo social.

la infraestructura en telecomunicaciones

9



DESDE

Y 10

"D D/

27 ESTADOS

'[' !il-"l‘(l‘;lCA
ks “.-\n»:M

. l Ivu’\\'clA

In

s | UXEMBUR

1 sermburge
PAiwsgu
/78w DINAMARC
IRLA

| 2P Reno UNI

aizlp e

Petros Mavromichalis comenté que la integracion regional no es incompatible con la soberania nacional,
como lo demuestran las naciones que integran la Unién Europea.

Union Europea aboga por
integracion en Centroameérica

Rocio Marin Gonzalez

n una conferencia que dicté en la

Universidad de Costa Rica, Petros

Mavromichalis, Director de la
Unidad para Centroamérica y México de
la Comision Europea, manifestd que un
eventual Acuerdo de Asociacion entre
Centroamérica (CA) y la Union Europea
(UE), requiere de un minimo de integra-
cién econémica del Istmo.

Segun el diplomético europeo lo que la
UE busca no es un acuerdo mas, sino de-
sarrollar un lazo institucional con el Istmo,
reservado solo para aquellos socios con los
cuales se desea una alianza a largo plazo,
basada en la confianza mutua y en la de-
fensa de valores y principios comunes.

—

Esto Ultimo quedd establecido en parte,
en la primera ronda de negociaciones rea-
lizada en San José en octubre del 2007,
donde se presentaron tres clausulas de in-
clusién obligatoria: la no proliferacion de
armas de destruccion masiva, el combate
contra el terrorismo y los crimenes de nivel
internacional y el apoyo a la Corte Penal
Internacional.

Aungue el representante de la Comision
Europea reconocié que la UE tiene intere-
ses comerciales potenciales sobre todo en
las areas de inversiones y servicios, dijo que
el objetivo primordial es de caracter estra-
tégico politico.

Actualmente el intercambio comercial
de la UE con Centroamérica constituye
menos del 0,4% del total de su comercio
exterior, por lo que la alianza que mas va-
loran es una que les permita contar con un
aliado fuerte para hacer frente a desafios
mundiales, tales como el cambio climati-
co, el agotamiento de los recursos energé-
ticos, el trafico de drogas y los conflictos
que desestabilizan grupos de paises, entre
otros.

Las autoridades de la UE consideran que
la integracion de la region que propiciara
este Acuerdo de Asociacion, es la mejor
alternativa para que las economias cen-
troamericanas consigan ser mas eficientes
y promuevan el desarrollo social de sus




poblaciones. También permitird que los
productos de los paises miembros de la
UE una vez que entren a un pais, puedan
circular libremente sin barreras por el resto
de las naciones de la region.

“Es dificil encontrar

otra region como
Centroamcérica, para
construir una verdadera
alianza”. Petros
Mavromichalis

J/

A juicio de Mavromichalis esto es mas
gue justo puesto que a cambio de un mer-
cado de 40 millones de centroamericanos,
la UE dard acceso a Centroamérica a un
bloque de paises que cuentan con 500 mi-
llones de habitantes.

Por lo demas, el diplomatico europeo
destacod que ese acuerdo de asociaciéon no
serd un tratado comercial, como otros que
ha suscrito Costa Rica, porque éste cambiara
estructuralmente el tipo de relaciones que
existen entre ambas regiones. Dijo que “su-
pondra desde el inicio compromisos, reglas y
mecanismos juridicos, no solo en el ambito
del intercambio comercial, sino también en
los apartados de didlogo politico y coope-
racion, de los que se espera resulten accio-
nes concretas en campos de interés mutuo
como derechos humanos, desarrollo y cohe-
sion social, gobernabilidad, justicia, libertad
y seguridad civil, recursos naturales, cultura
y ciencia”.

Durante su intervencion, Mavromichalis
destacéd que la estabilidad de Costa Rica lo
mismo que su nivel de desarrollo, le otorgan
una especial responsabilidad para ayudar a
levantar a la region, compartiendo su saber y
experiencia en términos de desarrollo soste-
nible, politicas sociales, defensa de los dere-
chos humanos y de practicas democraticas.

“Costa Rica no podra seguir siendo du-
rante mucho tiempo una isla de prosperidad
en un entorno de pobreza y de inestabilidad,
por lo que le corresponde asumir un papel
fundamental en la integracion regional”,
afirmao.

Finalmente afiadié que, lejos de lo que
se ha comentado en algunos medios,
la UE no estd condicionando la partici-
pacién de Costa Rica en el Acuerdo de
Asociacion, a que se adhiera al Parlamento
Centroamericano. Las Unicas condiciones
indispensables son participar de la unién
aduanera, de un tratado entre los paises
centroamericanos sobre la libre circulacion
de servicios e inversiones y por ende de un
mecanismo jurisdiccional para la resolu-
cién de conflictos econémicos.

La UE ha suscrito hasta ahora Acuerdos
de Asociacion con paises del Mediterraneo,
del sureste europeo, con naciones candi-
datas a adhesion a la UE, con México y con
Chile.

La conferencia que ofreci6 Mavromichalis conté con la asistencia de numeroso publico.



La Peninsula de Osa es un tesoro natural donde pueden observarse las ballenas jorobadas en
todo su esplendor. (Foto M. L. Carlos Villalobos Villalobos)

Las giras se realizan
en los meses de

junio, julio, agosto y
diciembre de cada ano.

Estudiantes de Guanacaste y
Puntarcnas estudian zona sur del pais

Alfredo Villalobos Jiménez

a gran biodiversidad de la Peninsula

de Osa y del Golfo Dulce son pun-

tos de atraccién y motivo de estudio
para grupos de colegiales y universitarios
de Guanacaste y Puntarenas.

Lic. Jorge Moya Montero, Director de la
Sede Guanacaste y profesor de la carrera
de Turismo Ecolégico, tuvo la iniciativa
de organizar giras hacia estos dos puntos
con el objetivo de evaluar y valorar la zona
sur del pais para realizar la practica de la
carrera de turismo ecolégico.

Las giras educativas le facilitan a los/as jovenes
participantes, los conocimientos y experiencias practicas.
(Foto M.L. Carlos Villalobos Villalobos)

_Qz

Don Jorge explicé que el viaje de tra-
bajo es de cinco dias, en los cuales visitan
la Reserva Biolégica Marenco, el Parque
Nacional Corcovado (Sector Sirena), la
Isla del Cafo y el Manglar Térraba-Sierpe.
Ademas se realizan sesiones de buceo, ca-
minatas por senderos, practicas de campo
y charlas educativas. Se invita también a
académicas/os nacionales y extranjeros
para que compartan sus conocimientos y
experiencias.

Algunos de los temas abordados son: £/
ecoturismo y la conservacion de la biodl-
versidad, La historia natural de la Peninsula
de Osa, Los rasqos arqueologicos, El recur-
s0 turistico en Palmar Norte y Palmar Sur,
El futuro turistico de la Peninsula de Osa
desde una visién ecolégica, entre otros.

Las giras se realizan en junio, julio, agos-
to y diciembre de cada afo. El punto de
partida es la Sede Guanacaste, pionera
desde 1991 en la ensenfanza de Turismo
Ecoldgico como disciplina universitaria, con
200 estudiantes matriculados y 255 bachi-
lleres en este campo. Esa carrera también
se ofrece en las Sedes de Limén, Atlantico,
Pacifico y en el Recinto de Golfito.

Ademas la Sede de Guanacaste ofre-
ce la Licenciatura en Gestion Ecoturistica
y el Posgrado en Gestion Ambiental y
Ecoturismo, en la Sede Rodrigo Facio.

Los/as estudiantes emprenden caminatas por el bosque
para valorar la biodiversidad del sitio. (Foto M.L. Carlos
Villalobos Villalobos)

Jorge Moya comentd que le interesa mu-
cho que los/as estudiantes de secundaria y
universidad conozcan bien la zona sur de
Costa Rica, pues en ella se ubican ecosiste-
mas de gran biodiversidad; como es el caso
del Parque Nacional Corcovado, la Reserva
Bioldgica Isla del Cafio, el Parque Nacional
Marino Ballena, el Humedal Térraba-Sierpe
y el Golfo Dulce.

Este punto es una zona de apareamien-
to, reproduccién y crianza de la ballena
jorobada que emigra desde las regiones
Boreal y Austral de nuestro continente, asi
como de la ballena azul, rorcual comun,
cachalotes, asi como de gran cantidad de
delfines y otros cetaceos.



Facultad de
Derecho
capacita a
juristas

dominicanos

Maria Eugenia Fonseca Calvo

“Nada se hace con formar
buenos profesionales y
contar con personal bien
preparado si el sistema
judicial esta entrabado”. Dr.
Rafael Gonzalez Ballar.

Este programa de especializacion fue inaugurado
por autoridades de Republica Dominica y de
Derecho de la UCR.

Cincuenta funcionarios y funcionarias judiciales de Republica Dominicana se
capacitaron en la Facultad de Derecho.

abogados y personas vinculadas con

el sistema de justicia de la Republica
Dominicana participaron en un Programa
de Especializacion en Derecho Procesal
Penal y Procesal Constitucional, en la
Facultad de Derecho de la Universidad de
Costa Rica.

Jueces, fiscales, defensores publicos,

El programa estuvo a cargo de docentes de
la Facultad de Derecho y de funcionarios/as
del Poder Judicial y la Escuela Judicial; fue
organizado por el Comisionado de Apoyo
ala Reforma y Modernizacion de la Justicia
y la Comision Nacional de Ejecucion de la
Reforma Procesal Penal de la Republica
Dominicana, el Programa de Educacién
Continua de la Facultad de Derecho de la
UCRy la Escuela Judicial.

La capacitacion pretendia complemen-
tar los conocimientos tedricos y practicos
de los/as participantes en el sistema proce-
sal penal y en el proceso constitucional, asf
como conocer la experiencia costarricense
en estas materias, a fin de que se desarro-
llen las destrezas y habilidades en ambos
procesos.

Como parte de los temas que se exami-
naron en él figuraron La defensa penal, La
acusacion en el proceso penal, Las técnicas
de oralidad, El principio de oportunidad,
La valoracion de la prueba, Prueba ileqgiti-
ma y causales de exclusion probatoria, La
inconstitucionalidad por omision, El debi-
do proceso penal, La tutela de la autode-
terminacion informativa 'y Jurisprudencia
constitucional y proceso penal.

También se efectuaron visitas a la Sala
de Juicios y a la Sala Constitucional de la
Corte Suprema de Justicia, a la Sala de
Vistas de Casacion Penal del Il Circuito
de Goicoechea, al Tribunal Supremo de
Elecciones, a la Asamblea Legislativa y al
Museo Nacional.

La inauguracion de este programa conté
con la participacion de la Master Adonaida
Medina, Embajadora de Republica
Dominicana en Costa Rica, el Dr. César
Pina Toribio, Consultor Juridico del Poder
Ejecutivo de la Republica Dominicana y
Presidente de la Comision de Ejecucion de
la Reforma Procesal Penal (CONAEJ), el Lic.
Alejandro Moscoso Segarra, Comisionado
de Justicia de ese pais y Vicepresidente
Ejecutivo de la CONAEJ, el Lic. Roman
Bresciani, representante de la Escuela
Judicial, el Dr. Alfredo Chirino, coordi-
nador académico de este programa, y el
Dr. Rafael Gonzalez Ballar, Decano de la
Facultad de Derecho.

El Dr. Gonzélez Ballar manifestd su de-
seo de que este programa sea “mas un
conversatorio entre ustedes y nosotros”
en torno a la experiencia costarricense y
la dominicana en el campo del Derecho
Procesal Penal y Procesal Constitucional.

También apunté que nada se hace con
formar buenos profesionales y contar con
personal bien preparado si el sistema judi-
cial esta entrabado. En este sentido, expre-
56 su anhelo de que se puedan discutir los
aciertosy las fallas de la Sala Constitucional
costarricense, “de ustedes depende que el
sistema judicial y la democracia funcione
y no de crear sistemas que los vayan a
entrabar”.
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| Protocolo de Kioto esta generan-

do una nueva politica ambiental

internacional, con nuevas forma
de cooperaciéon, nuevas acciones y la
participacion de nuevos actores, segun
lo analizaron las y los participantes en el
curso sobre Los cambios en la politica am-
biental internacional: Oportunidades para
América Central.

La actividad fue organizada por la
Maestria Centroamericana en Ciencia
Politica y el Posgrado en Politicas Publicas
Globales de la Universidad de Potsdam,
en el marco del convenio entre esa
Universidad alemana y la Universidad de
Costa Rica.

El Dr. Gerardo Hernandez, Director de
la Maestria Centroamericana en Ciencia
Politica, comentoé que esta actividad dio la
oportunidad de reflexionar y vincular los
instrumentos de politica y de derecho in-
ternacional con los esfuerzos que se rea-
lizan a nivel regional y local en el campo
ambiental.

Para la Dra. Yamileth Gonzalez Garcia,
Rectora de la Universidad de Costa Rica,
el ambiente impone desafios muy fuer-
tes en la regién y en el pais, porque es
un tema que les importa, les ocupa y les
preocupa. En su criterio, las universida-
des deben contribuir con el intercambio
mutuo de conocimientos, de experiencias
académicas, y con la definicion de politi-
cas en ese sentido.

Nuevas politicas

El Dr. Harah Fuhr, profesor de la
Universidad de Potsdam, en su confe-
rencia sobre las nuevas politicas interna-

—@4

El Dr. Harah Fuhr, de la Universidad de Potsdam, dio a conocer los alcances
que tiene el Mecanismo de Desarrollo Limpio (CDM) en el mundo.

cionales, cit6 el llamado Mecanismo de
Desarrollo Limpio (CDM por sus siglas
en inglés) que plantea la transferencia o
compra de tecnologia a favor de una in-
dustria sostenible.

Se trata de un instrumento ideado para
los paises industrializados que ratificaron
el Protocolo de Kioto y que, por tanto, es-
tan obligados a reducir sus emisiones de
CO2, para el 2012, con el proposito de
disminuir el efecto invernadero y el cam-
bio climatico.

La nueva politica ambiental apoya la
participacion de nuevos actores sociales,
entre ellos el sector privado y la ciudada-
nia, e impulsa nuevos negocios en el cam-
po ambiental.

Segun informé el Dr. Fuhr, el Banco
Mundial estd destinando fondos para in-
vertir en este renglén, “con esto se intro-
duce la idea de que el medio ambiente
tiene su precio”.

Algunas ONG's cuestionan

la nueva politica ambiental
internacional, tildandola

de un negocio mas para

unos cuantos, pues no se
promueve las inversiones en
paises con areas protegidas o
zonas de reservas.

Afirmé que en Europa, incluso, se
pretende establecer impuestos calcula-
dos a partir de la produccion per capita
por afno, dineros que, segun se plantea,
se invertirian en CDM’s, para la produc-
cion de energia renovable o para nuevas
tecnologias.

Analizan cambios en
la politica ambiental
internacional

Lidiette Guerrero Portilla

“El CDM tiene un impacto limitado
hasta ahora”, afirmoé el expositor. Aun
guedan opciones por buscar para los
paises pobres, aunque podrian inclinarse
hacia la transferencia o copia de tecnolo-
gia sostenible y a la definicién de nuevos
patrones de desarrollo y de sostenibilidad
del planeta.

La actividad fue abierta al publico interesado, quien
pudo plantear sus dudas, como lo hizo dofa Olga de
Montanaro.

El Dr. Gerardo Hernandez, Director de la Maestria

Centroamericana en Ciencia Politica (al centro),

comparte con el Dr. Harah Fuhry con la Rectora
Yamileth Gonzélez Garcia.




El Dr. José Ramon Narro Robles considera que sin niveles adecuados de
educacién se dificulta el ejercicio de la libertad y las posibilidades de vivir en
democracia.

Clase politica debe asumir con
scricdad la educacion

Rocio Marin Gonzalez

acer que los pueblos de

Latinoamérica y el Caribe cuen-

ten con niveles adecuados de
educacion es uno de los compromisos
mas serios que debe asumir la clase po-
litica de la regién, segun manifestd el
Dr. José Ramoén Narro Robles, Rector de
la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM).

Narro Robles hizo esta aseveracion du-
rante la Lecciéon Inaugural del Ciclo Lectivo
2008 de la Universidad de Costa Rica, en
la que disertd sobre Educacion, ciencia y
desarrollo: El caso de América Latina.

A'su juicio, ante los rezagos de la region,
propiciados en parte por los mas altos ni-
veles de desigualdad del planeta, donde
coexisten 120 millones de individuos que
viven en condiciones de pobreza, junto a
37 de los hombres mas ricos del mundo,
se hace cada vez mas claro el papel que
deben desempenfar la educacién y la cien-
cia, como medios para aumentar la pro-
ductividad, mejorar el bienestar individual
y lograr un desarrollo mas equitativo de
los paises.

Aungue reconocié la obviedad de sus
planteamientos, también cree que su
compromiso y el de todos los académicos
radica en seguir diciendo lo que no esta
bien, porque la formacion de verdaderas
politicas publicas en estas naciones debe
acompanarse con informacion soélida, es-

tudios, datos e investigaciones, que se
producen en su mayoria en las universi-
dades publicas.

Asegurd que, dado que no son las uni-
versidades privadas las que producen in-
vestigacion, los politicos, tanto del Poder
Ejecutivo como del Legislativo, deben tener
una clara conciencia al respecto e impulsar,
estimular y apoyar los presupuestos de las
instituciones de educacién superior publi-
cas, como la UNAMy la UCR, con el fin de
que puedan seguir investigando y hacien-
do sus aportes en todos los campos.

“Si en nuestra region

NOS equivocamaos y
hacemos que se pierda el
compromiso del Estado
por impulsar la educacion,
la ciencia y la salud, se
profundizaran atiin mas las
diferencias entre los que
tienen todo de sobra 'y
aquellos a los que les falta
lo esencial”. Dr. Jos¢é Ramon
Narro Robles.

En su disertacion, el Dr. Narro critico la
reduccion del papel del Estado como pro-
veedor de servicios y la presion ejercida
sobre las universidades por el “boom” de
la globalizacién, al considerarse cada vez
mas vinculadas con la produccion de la ri-
gueza, mediante la formacién de recursos

intelectuales que participen en la materia-
lizacion de tecnologias.

Indicd que las universidades publicas
deben tomar conciencia de esta y otras
tendencias, aprovechandolas sin dejar de
lado su autonomia y sin menoscabo de su
papel como generadoras de la conciencia
critica de la sociedad.

Alerté sobre los riesgos que implican
para la educacion superior publica, la
provision de servicios educativos prove-
nientes de otros paises y la liberalizacion
del “comercio de la educaciéon superior,
que pretende vincular, peligrosamente,
la actividad educativa con criterios de
mercado”.

El mercado no debe regular la presta-
cion de servicios de educacion o de salud
en nuestras sociedades, porque la légica
del mercado es muy distinta a la de los
servicios sociales, afirmaé.

Agregd que si esa logica se pudiera
aplicar a todo, en paises donde se han
impulsado grandes aperturas de las eco-
nomias o donde se han desarrollado teo-
rias neoliberales, como es el caso de las
naciones europeas y escandinavas, no se
mantendrian los servicios nacionales de
salud y educacion. “El caso de Inglaterra,
gue cuenta para orgullo de la poblacién
del Reino Unido con un gran servicio de
salud, es claro ejemplo de esto”.

D



El modelo irlandés esta enfrentando una competencia cada vez mas intensa de China, India y
de los nuevos miembros de la UE, segun el Dr. Kirby.

Especialista cuestiona
cl “milagro irlandés”

Patricia Blanco Picado

rlanda no es un paraiso ni un mila-

gro”, aseguré Peader Kirby, profesor

irlandés de Politica Internacional y

Politica Publica de la Universidad de
Limerick, al analizar el esquema de desa-
rrollo econdmico de su pais.

A juicio del académico, autor de varios
libros acerca del tema, la “lectura simplis-
ta” de la experiencia irlandesa ocasiona
una imagen muy difundida sobre este
pais, presenta resultados positivos en tér-
minos macroecondémicos y no da cuenta
del aumento de la desigualdad y la inequi-
dad social.

Irlanda avanzo de recesion econémica a
crecimiento econémico, producto de po-
Iiticas impulsadas desde los afios 90. Esta
transformacién ha sido catalogada por
algunos economistas como un modelo
exitoso de un pais pequeno en el actual
contexto de globalizacion.

Lo mas relevante del esquema econdmi-
co del llamado “tigre celta”, en el cual la
participacion del Estado ha sido clave, es
disminuir la tasa de desempleo, que de un
20% en los afios 80 se logrd bajar a un
4% en el 2006.

“Estas altas tasas de desempleo se ubi-
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can en el contexto de una sociedad con
una tradicion de emigracion, desde la
gran hambruna de 1845 a 1848", explico
Kirby.

Irlanda vivi6 desde 1979 y hasta 1987
una fuerte recesion, con bajas tasas de
crecimiento econémico, altas tasas de
desempleo y un endeudamiento externo
muy alto, solo comparable a los paises de
América Latina.

Esta situacion pudo remontarla en 1995,
cuando empez6 a registrar un crecimiento
anual cercano al 10%. En el 2001 este bajo
a un 5% como consecuencia de la crisis del
sector informatico en Estados Unidos, pais
de donde procede el grueso de la Inversion
Extranjera Directa (IED) que recibe el pais
europeo.

El contexto

El académico irlandés explicd que la
transformacion econémica de su pais se
generd en el contexto de una serie de me-
didas y condiciones que contribuyeron a
alcanzar los cambios.

Entre otras, menciono la ampliacion del
mercado interno de la Unién Europea (UE),
la busqueda por parte de las corporacio-

“Sin la contribucion de
la Union Europea no
se puede entender el
éxito economico de
Irlanda”. Dr. Peader
Kirby.

nes estadounidenses de una plataforma
dentro de Europa para ingresar a este mer-
cado, el boom de la industria informatica
en Estados Unidos y el proceso de paz en
Irlanda del Norte.

Al mismo tiempo, el Estado irlandés
inici6 una politica muy activa para atraer
inversion y ofrecié condiciones favorables
al capital extranjero. Entre otras medidas,
establecié subsidios y tasas de impuestos
sobre ganancias muy bajas (del 10% en
comparacion con un 35% en promedio
de la UE).

A esto se sumaron politicas de largo pla-
zo en el campo de la educacion, promo-
vidas desde la década de los 60 y consis-
tentes en una fuerte expansion educativa,
formacién de mano de obra especializada
para el sector industrial, con énfasis en
ciencia y tecnologia.

La otra decision de largo plazo fue en
materia industrial y para ello se cred la
Autoridad de Desarrollo Industrial (IDA, por
sus siglas en inglés), encargada de estable-
cer politicas en este campo y aplicarlas.

De un esguema de sustitucion de im-
portaciones, Irlanda pasé a uno de libe-
ralizacion econdmica y rapidamente el




Estado concentrd sus esfuerzos por més
de dos décadas en la atraccion de inver-
sion extranjera.

De acuerdo con Kirby, “la estrategia del
IDA ha sido identificar las ramas emergen-
tes en el &mbito global, especialmente en
Estados Unidos, Japén y Europa, asi como
las empresas que iban a dominar estas ra-
mas, y ofrecerles que se establecieran en
Irlanda”.

El resultado fue que a finales de los 90
todas las empresas mas importantes de
la industria informatica estadounidense,
la farmacéutica y los servicios financieros
tenfan operaciones en Irlanda, aunque
esta situacion ha cambiado en los Ultimos
afos a raiz de la competencia de Europa
del Este.

Pacto social

Al mismo tiempo que se produjo una
transformacién econémica, el Estado pro-
movid un acuerdo social (Social Parnership)
con sectores de la sociedad civil.

Aunque el gobierno insiste en que se
trata de una instancia de concertacion na-
cional de politicas econémicas y sociales,
Kirby afirmé que “en esencia es un acuer-
do sobre salarios”.

Esta politica social se ha extendido a las
ciudades y condados, en donde funcionan
instancias con participacion de los distintos
sectores para la busqueda de soluciones a

problemas sociales y programas de desa-
rrollo rural.

El Estado irlandés cred también una
Estrategia Nacional contra la Pobreza, un
Foro Social y Econémico y una Autoridad
sobre Igualdad, con el fin de atender “los
impactos sociales de los altos niveles de
crecimiento econdmico, lo que refleja que
existe una conciencia del Estado de que se
necesita atender los déficit sociales”, ase-
guré el especialista.

Papel de la UE

Kirby destacé que sin “la contribucion
de la Unidon Europea no se puede enten-
der el éxito econémico de Irlanda”. Esto
debido a que a finales de los afos 80, los
cuatro paises mas pobres de la UE (Irlanda,
Espana, Portugal y Grecia) recibieron ayu-
da econdémica para mejorar su infraestruc-
tura y la calidad de sus recursos humanos,
como condiciones necesarias para aprove-
char las oportunidades de la liberalizacion
del mercado europeo.

“Irlanda tuvo mucho éxito diplomatico,
al conseguir mas fondos per capita que los
otros paises”, indicé Kirby.

Otro aspecto que incidi6 fue que
Irlanda sirvi6 como puerta de entrada
al mercado europeo para las empresas
transnacionales.

La charla £/ milagro irlandés: caracteristicas y lecciones de politica para América Latina fue
impartida por el Dr. Kirby, en el Instituto de Investigaciones Sociales de la UCR.

Debilidades del
sistema irlandés

A juicio del especialista Peader
Kirby, el “modelo” irlandés
presenta algunas debilidades:
¢ Fuerte dependencia hacia

la IED, frente a la fragilidad de
la industria nacional. A pesar
de que existen cientos de
pequenas empresas locales
en la industria del softwoare,
las cifras indican que el 90%
de las exportaciones en esta
area proceden del sector
transnacional.

e Competencia cada vez mas
intensa de China, India y de
los nuevos miembros de la
UE, que imitan a Irlanda en
condiciones mas ventajosas,
pues los paises de Europa del
Este poseen niveles de costos
mas bajos que los de Irlanda y
buenos niveles de educacion
en ciencia y tecnologia.

e Crisis en el sector de
tecnologia de la informacion en
Estados Unidos.

e Aumento de la pobreza y

la desigualdad, y reduccion
de la inversion social como
porcentaje del PIB.

¢ Fuertes recortes
presupuestarios en el area

de la salud, con efectos muy
fuertes en la prevision social.
¢ El rol del Estado ha sido
clave en el éxito irlandés,
pero ha sido débil en el
fortalecimiento de la industria
nacional y en el campo social.
¢ Los partidos politicos se han
puesto de acuerdo para sacar
al pais adelante, pero han
aplicado politicas neoliberales
con énfasis en el recorte de
impuestos y el debilitamiento
de la capacidad del Estado.
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Funcionarios/as del Recinto de Paraiso cargando el equipo donado (Foto Nelson Moya Moya)

Recinto de Paraiso dona sillas
odontologicas a Ciudad de los Ninos

Nelson Moya Moya*

| Recinto de Paraiso de la
EUniversidad de Costa Rica dond
dos sillas para odontologia, a la
institucion denominada Ciudad de los
Nifios, localizada en Agua Caliente de
Cartago.

El Sr. Jesus Marfa Ramos Leza fue
quien firmé el acta correspondiente en
representacion de la institucion benefi-
ciaria. Ramos mostré su complacencia y
agradecimiento a las autoridades univer-
sitarias, pues gracias a ello muchos ni-
fios y ninas se veran beneficiados con la
atencion odontolégica, que ya se ha ve-
nido brindando en la clinica del Recinto
de Paraiso.

Como representante de la UCR la Licda.
Maria Gabriela Viquez Rojas, funcionaria
de la Vicerrectoria de Administracion,
explicd que este tipo de donaciones se
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realizan de forma continua precisamente
a instituciones que cuentan con recursos
limitados y que llevan a cabo actividades
en pro del bienestar de los individuos de
la sociedad costarricense.

El Director del Recinto, M.B.A. Rénald
Aguilar Dormond, se mostré complacido
al hacer efectiva la entrega del equipo,
aungue fue en la gestion anterior cuando
se realizaron los tramites correspondien-
tes. “Me comprometo a seguir colabo-
rando, desde mi funcién como director,
para que este tipo de acciones se sigan
realizando”, acoté Aguilar.

En la actividad también estuvieron pre-
sentes las Sras. Emilia Solano Zufiga, Jefa
Administrativa, y Laura Quirés Jiménez,
encargada de Activos, ambas funciona-
rias del Recinto, quienes ademas de tes-
tigos, fueron propulsoras para que esta
donacion llegara a buen término.

Esta donacion se realiza en concor-
dancia y en cumplimiento con el com-
promiso social que tiene la UCR con la
sociedad costarricense, segun lo estable-
ce su Estatuto Organico y al amparo del
articulo 84 de la Constitucion Politica de
la Republica.

De nuevo el Alma Mater pone de ma-
nifiesto gque su compromiso con la socie-
dad se demuestra con hechos. Las y los
costarricenses pueden estar seguros que
los recursos que recibe la Institucién son
aprovechados al maximo y dirigidos al
bien social.

*Periodista de la
Sede del Atlantico.



La Alcaldesa Joyce Zurcher, la Dra. Libia Herrero y el M.Sc. Roberto Guillén, Director
ejecutivo de FUNDEVI, firmaron el acuerdo de cooperacion.

UCR firma compromiso con Alajuela

Rocio Marin Gonzalez

n acuerdo suscrito entre la
UUniversidad de Costa Rica y la
Municipalidad de Alajuela refuer-

za el compromiso universitario con la co-

munidad alajuelense y permitira el desarro-
llo de diversos proyectos en esa ciudad.

Los proyectos seran administrados por
medio de la Fundacion de la Universidad de
Costa Rica para la Investigacion (FUNDEVI),
con el fin de que diversas unidades aca-
démicas y centros e institutos de investi-
gacién asesoren en planificacion territorial
y desarrollo de infraestructura publica al
municipio.

La Dra. Joyce Zurcher Blen, Alcaldesa
de Alajuela, manifesté que el apoyo de la
UCR es invaluable en una ciudad que tiene
30 anos de atraso en lo referente a inver-
sion en obras pluviales. Fruto de lo anterior
son las inundaciones que afectan en tiem-
po de lluvia al cantdon central, por lo cual
el Programa de Investigacion en Desarrollo
Urbano Sostenible (PRODUS), dirigido por
el Dr. Rosendo Pujol Mesalles, determinara
cuales son las necesidades de obras pluvia-
les, desde el noreste hasta el suroeste de la

zona. La Alcaldesa considera que Alajuela
debe tomar en serio su desarrollo y hacer
de inmediato las inversiones necesarias,
pues la region se estd convirtiendo en el
polo industrial mas grande del pais.

En materia de gestiéon ambiental, espe-
ran continuar trabajando con el Programa
de Gestion Ambiental Integral (PROGAI) de
la UCR, con el fin de determinar la capa-
cidad de recarga que tienen los acuiferos
en el suroeste de la ciudad y la capacidad
de disposicién de las aguas pluviales y las
aguas servidas de las industrias.

Villa Bonita es uno de
los sitios de Alajuela
con mayor problema
de inundaciones en los
ultimos anos.

En particular, el municipio requiere estu-
dios cientificos para saber si las aguas se
pueden descargar en algunas quebradas
importantes del canton. El convenio per-
mitira, ademas, que el municipio ejecute
un proyecto de desarrollo social con mu-
jeres jefas de hogar, a quienes la Estacion
Experimental Agricola Fabio Baudrit
Moreno esta capacitando en la siembra
de algunas especies de arboles que, pos-
teriormente, les seran compradas para la
arborizacion de la ciudad.

La Dra. Libia Herrero Uribe, Rectoraa.i.en
ese momento y Vicerrectora de Docencia,
indico que la suscripcién de esta alianza es
una buena forma de unir fortalezas entre
las instituciones, ademas una manifesta-
cién del compromiso de la Universidad de
Costa Rica con el desarrollo de la provincia
de Alajuela, donde se trabaja con las otras
universidades publicas en la formacion de
profesionales en la Sede Interuniversitaria.



A

i

En el acto de inauguracién del Congreso estuvieron presentes Miguel Gutiérrez, Director de la Escuela de Ciencias de la

Administracion de la UNED, Rodrigo Arias Camacho, Rector de la UNED, José Joaquin Arguedas, Director del Servicio Civil, Roberto
Thompson, viceministro de la Presidencia, Mayela Cubillo Mora, Directora de la Escuela de Administracién Publica de la UCR, y José

Martinez, Director de la Escuela de Administracion de Empresas del ITCR.

Proponen cambio cultural en
recursos humanos

Elizabeth Rojas Arias

nfoques innovadores en la ges-

tion de personas fueron abarca-

dos durante el Quinto Congreso
Internacional de Recursos Humanos por
expertos nacionales y de Espafna, México,
Venezuela y Uruguay.

El Congreso que se realizé en el Centro
de Convenciones del Hotel Herradura pro-
movi6 la idea de un cambio cultural con
compromiso social en el campo de los re-
cursos humanos.

Este foro se efectla cada dos afios. En
esta ocasion la organizacion estuvo a cargo
de la Universidad de Costa Rica, mediante
la Escuela de Administracion Publica y el
Centro de Investigacion y Capacitacion en
Administracién Publica (CICAP), asi como
por la Direccion General de Servicio Civil y
la Universidad Estatal a Distancia (UNED).

Temas como liderazgo, gerencia feme-
nina, clima organizacional, proyectos de
responsabilidad social, empleo y multicultu-
ralidad fueron algunos de los desarrollados
en el congreso. Dentro del programa, los
organizadores del congreso destacaron la
participacion de expositores internacionales
en las conferencias plenarias, la primera de

Agencia Espafiola de Evaluacion y Calidad
de Servicios, quien hablé de La gestion de
calidad en los servicios.

Posteriormente, el investigador y consul-
tor internacional en economia social, el es-
pafiol Juan de Dios Garcia, analiz el tema
del Liderazgo. Su coterraneo Francisco
Longo traté sobre los Nuevos paradigmas
en la gestion de recursos humanos vy el
mexicano Luigi Valdez hablé sobre Las es-
trategias innovadoras para hacer una orga-
nizacion exitosa.

La especialista uru-
guaya Nina Billorou dio
a conocer los Avances
en el modelo de gestion
por competencias, y la
conferencia de clausura
estuvo a cargo del con-
sultor internacional es-
pafiol Pablo Fernandez,
quien se refirio a Los
sentimientos en el nuevo
milenio.

Asimismo, se ofrecieron dos talleres:
¢Cémo hacer diagnésticos de clima orga-
nizacional? y;Como hacer diagnosticos de
evaluacion del desemperio?

Otros conferencistas destacados fue-
ron Rafael Ferndndez, especialista de la
Universidad de Valencia, Espafa, quien
ofrecié una conferencia sobre Inteligencia
emocional: antesala de la gestion de la di-
versidad, y el mexicano José Zendejas hizo
su disertacion sobre el Coach ontoldgico.

En el Congreso participaron 400 personas provenientes de Colombia, Cuba,
Espafia, Paraguay, Bolivia, Republica Dominicana, Brasil, Estados Unidos,
Venezuela y Costa Rica.

ellas a cargo de Juan Antonio Garde, de la
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Libro aporta nueva
version sobre la
reforma social del 40

Katzy O’neal Coto

Anticomunismo reformista: competencia electoral y cuestion social
en Costa Rica (1931-1948) es una publicacion que plantea el origen
de la reforma social que produjo la Costa Rica de la segunda
mitad del siglo XX, desde una nueva perspectiva que pone en
contradiccion las principales interpretaciones historiograficas de la

década de 1940.

pone de manifiesto que la reforma

social de la década de 1940 tuvo
fundamentalmente un origen anticomu-
nista, contraponiéndose a las versiones de
la historia oficial que explican la reforma
social costarricense, Unicamente a partir
del papel desempenado por Rafael Angel
Calderén Guardia, Manuel Mora Valverde
y Victor Manuel Sanabria Martinez.

EI historiador Ivan Molina Jiménez

Su tesis es desarrollada en el libro
Anticomunismo reformista: competencia
electoral y cuestion social en Costa Rica
(1931-1948), trabajo que Molina comen-
76 desde el 2004, a partir de una inves-
tigacion que realizaba en el Instituto de
Investigaciones en Identidad y Cultura
Latinoamericanas (CIICLA). El historiador
comentd que mientras estudiaba la his-
toria del fraude electoral en esa época,
encontré algunos planteamientos sobre
el Partido Comunista que no eran correc-
tos, lo que lo impulsd a iniciar una investi-
gacién mas a fondo sobre los principales
acontecimientos que rodean la reforma
social costarricense de 1940.

\

El libro Anticomunismo
reformista: competencia
clectoral y cuestion social en
Costa Rica (1931-1948) esta
a la venta en la Libreria
Universitaria de la UCR y
en la Libreria Internacional,
a 2,500 colones. j

Reforma social contra el
comunismo

Una de las peculiaridades del libro es que
muestra al Partido Comunista en el espejo
del anticomunismo, o sea, se conoce a tra-
vés de la mirada de sus adversarios, segun
explica el autor. Por la década de 1930,
los politicos catdlicos, entre ellos Rafael
Calderon Mufioz y Rafael Angel Calderén
Guardia, se preocuparon por las ganancias
electorales del Partido Comunista, pues
obtenia mayor participacion en la vida po-
litica nacional y lograba acceder a mayor
numero de escafios en el Congreso.

A raiz de esta situacion, de la crisis eco-
némica y la agudizacion de los problemas
sociales, los politicos catélicos plantearon
la necesidad de una respuesta institucional
para frenar a los comunistas, quienes es-
taban denunciando ampliamente los pro-
blemas sociales desde una posiciéon legal;
a partir de este momento, se fortalecié la
relaciéon entre los politicos y la Iglesia.

Iglesia y politicos se unen

Uno de los principales aportes del libro es
coémo clarifica la relacién entre la Iglesia y
los politicos del Partido Reformista, relacion
en la que ambos grupos tenian intereses
de por medio. Segun el autor, la Iglesia se
interesaba en derogar la legislacion que li-
mitaba la educacion religiosa, mientras que
los politicos catolicos estaban interesados
en contar con el apoyo de la Iglesia para
obtener mas rendimientos electorales en
las urnas.

El historiador Ivan Molina Jiménez es docente,
investigador y catedratico de la Universidad de Costa
Rica. Ha publicado, editado y compilado varios libros,

asi como decenas de articulos en el campo de la
historia.

El historiador lvan Molina plantea que la
tendencia de los politicos catolicos perte-
necientes al Partido Republicano Nacional
(Unico partido mayoritario de la época) estu-
vo mas inclinada a utilizar la cuestion social
con fines electorales y estaban dispuestos a
derogar la legislacion anticlerical con tal de
ganarse el respaldo de la Iglesia Catolica.

Para la elaboracion del libro, el historiador lvan Molina
Jiménez revis6 exhaustivamente la prensa de aquella
época, en particular el periédico Trabajo, los periddicos
de la Iglesia Catdlica, la correspondencia diplomatica
enviada por funcionarios de la delegacion de los Estados
Unidos y documentos de la Internacional Comunista.
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Director de Recinto

de Paraiso dara

continuidad a proyectos ?

Nelson Moya Moya*

“Mi gestion es, y sera siempre de puertas abiertas, de
escuchar y de brindar alternativas de solucion a las
diferentes situaciones que acontezcan durante las
actividades propias de la Institucion”. M.B.A Ronald

Aguilar Dormond.

nuevo Director del Recinto de

Paraiso de la Universidad de Costa
Rica, se comprometid, en esta entrevista, a
darle continuidad y a ejecutar nuevos pro-
yectos, asi como a mantener un didlogo
constante con las instituciones, las autori-
dades y la comunidad paraisefa, en pro de
la Universidad y, por ende, del Canton.

EI M.BA. Ronald Aguilar Dormond,

Cabe resaltar que el Méaster Aguilar cuen-
ta con el apoyo incondicional de la Licda.
Elizabeth Castillo, recientemente nombra-
da Directora de la Sede del Atlantico, asi
como del Consejo de Sede en pleno, ma-
nifiesto en la sesion realizada en el Recinto
de Paraiso, en el mes de febrero.

N.M. ;Como asume usted este nuevo
reto en este tipo de gestion, tanto en lo
personal como en lo profesional?

R.A. Claro, es un nuevo reto en ambos
ambitos, pero a diferencia de otros que he
enfrentado, significa para mi mucho mas
que trabajo, es una forma de integrarme
mas a la Universidady, principalmente, a un
cantén y a una comunidad a la que apre-
cio y estimo mucho y con la cual me siento
muy identificado, ya que desde hace unos
siete afios estoy impartiendo cursos aqui y
he logrado palpar cémo se ha desarrollado
el Recinto gracias a la mistica del personal,
al gran aporte de mis antecesores y princi-
palmente al respaldo que la comunidad le
ha brindado al Recinto.
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El crecimiento ha sido muy vigoroso en
sus 17 afos de existencia, de ahi el reto tan
importante de mantener ese crecimiento y
de ser posible aumentar aun mas el desa-
rrollo universitario que Paraiso merece.

N.M. ;Qué puede esperar tanto el per-
sonal docente, el administrativo y los es-
tudiantes del Recinto en su gestién como
director?

R.A. Pueden esperar mucho trabajo, es-
fuerzo y dedicacion para lograr los planes y
los objetivos propuestos para el desarrollo
del Recinto. Principalmente deben saber
gue tienen en mi a un amigo y a un facilita-
dor, que les permita desarrollar en mejores
condiciones sus roles y sus funciones. Mi
gestion es y sera siempre de puertas abier-
tas, de escuchar y de brindar alternativas
de solucion a las diferentes situaciones que
acontezcan durante las actividades propias
de la Institucion.

N.M. Tengo conocimiento de proyectos
que por falta de tiempo u otras circunstan-
cias no se pudieron concretar en la ante-
rior administracion. ¢ Cual es su perspecti-
va con respecto a este tema?

R.A. La Universidad como tal es un ser
vivo, tiene vida propia, es por ello que
siempre habra proyectos por desarrollar,
tanto en la Sede Rodrigo Facio, como en
el Recinto de Paraiso; en cuanto a estos
ultimos, le confirmo que todos siguen
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Master Rénald Aguilar Dormond, nuevo Director
del Recinto de Paraiso. (Foto Ana Moya Monge)

“caminando”, lo Unico que cambia es el
orden de prioridades, pero puedo afirmar
que todos los proyectos que empez6 la an-
terior administracion se van a concluir tar-
de o temprano, pues obedecen a un plan
preestablecido.

N.M. ;Qué proyectos nuevos propiciara
en su gestion, y como los concretara?

R.A. En primer lugar, tengo en mente
tratar de desarrollar la investigacion en el
Recinto, ya que es uno de los tres pilares
en que descansa la gestion universitaria;
unida a la docencia y a la accion social.
La investigacion es vital para el desarrollo
del Recinto, y por medio de ella, podre-
mos detectar necesidades y problemas en
Paraiso, ademas de proponer alternativas
de solucién. Esto lo planifico con colegas
del Recinto y con la coordinacion de inves-
tigacion de la Sede del Atlantico; creo que
este ano vamos a cerrar con algunos pro-
yectos inscritos y en pleno desarrollo.

Lo segundo es dotar al Recinto y al
Cantén de mas infraestructura, necesaria
para el mejor desarrollo tanto de la po-
blacion estudiantil, como de la localidad.
Para ello he retomado con mucha fuerza
la construcciéon del gimnasio multiuso, el
cual se habia pospuesto por problemas



particulares. En estos primeros meses de
gestion he puesto todo mi esfuerzo, he
tocado puertas tanto dentro como fuera
de la universidad, y creo que pronto ten-
dremos buenas noticias al respecto.

Ademas, se estd trabajando fuerte en
dotar plazas en propiedad a las y los em-
pleados administrativos del Recinto, lo cual
les daria mayor seguridad y tranquilidad en
sus funciones. También continta activo el
plan del Boulevar que conectara al Recinto
con el centro del Canton.

Es conveniente indicar que este afio se
aprobd, por medio del Consejo Nacional
de Rectores, una nueva carrera propia para
el Recinto del Paraiso. Aclaro que esto se
logrd gracias a la buena gestion de mi an-
tecesor; es un logro importante, ya que es
muy novedosa Y, estoy seguro, tendra un
gran impacto en el Recinto y en el resto de
la comunidad universitaria.

N.M. El Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica establece que
debe existir un compromiso social hacia
la comunidad. ;Qué puede esperar la so-
ciedad paraisefia de Ronald Aguilar como
director del Recinto?

R.A. Como lo dije antes, me siento muy
identificado con la comunidad y soy cons-
ciente de que la Universidad debe llegar a
toda la poblacién en su area de influencia.
De hecho, la Universidad tiene participa-
cion en diferentes foros y asociaciones de
soporte local. En mi, la comunidad siempre
encontrard ese apoyo, siempre que ésta lo
requiera y, hasta donde lo permita lo esta-
blecido en el Estatuto Organico, el Recinto
estara a disposicion de la comunidad y sus
necesidades.

N.M. ;Cémo lograr esa comunion con
las diversas instituciones y autoridades del
Canton?

R.A. Debemos apoyar y participar en to-
das las actividades comunales a las que se
nos invite; por otro lado, nosotros vamos
a hacer participes de nuestras actividades
a las diferentes instituciones y autoridades
locales, asi como a la poblacion en general
del Cantén. Ya he logrado contactos con
diferentes funcionarios comunales para
ponerme al servicio de ellos. Todavia debo
coordinar en la medida de lo posible, con
quienes no he podido hablar, espero ha-
cerlo en los préximos dias.

N.M. Los TCU, los trabajos de investiga-
cion, los cursos libres (Educacion Continua)
y otros programas dirigidos hacia la comu-
nidad (Adulto Mayor) son otra parte im-
portantisima del quehacer universitario.
¢ Qué ideas tiene para fortalecerlos?

R.A. Tiene mucha relacién con la pre-
gunta anterior, con respecto al compro-
miso social con la comunidad, y estd muy
ligado a lo que le comenté antes; en otras
palabras, si desarrollamos la investigacion
podremos orientar mejor los TCU, los cur-
sos libres y la educacion continua; si lo
logramos, estaremos cumpliendo de ma-
nera mas coherente con nuestro compro-
miso social.

Estamos pensando en aumentar la pre-
sencia en la comunidad por medio de la
educaciéon continua, ya ofrecemos inglés
e informatica. Planeamos brindar cursos
modulares para pequefios y medianos
empresarios en el campo de la administra-
cién, y en cursos sobre mantenimiento de
computadoras.

Con respecto a otros programas y los
TCU, estan “caminando” bien y cumplen
con los objetivos propuestos, pero consi-
deramos que contar con el gimnasio del
Recinto permitird mejor proyeccion, princi-
palmente como usted lo cita, con proyec-
tos dirigidos al adulto mayor, a la progra-
macién de actividades culturales y deporti-
vas y de servicio comunitario.

Quiero que los paraisefios sepan que es-
tamos formando profesionales de acuerdo
alas necesidades de la zona, pues hoy, gra-
cias al Recinto, muchos de ellos y ellas se
capacitan y graduan en carreras tales como
Informética Empresarial, Administracion de
Negocios, Turismo Ecolégico, Ensefianza
de la Matematica, Ensefianza del Inglés
y en Educacion Especial. Reitero, siempre
con la visién de satisfacer las necesidades
basicas para el futuro de Paraiso.

Para concluir, el M.B.A. Rénald Aguilar
hizo un llamado general a la comunidad,
para que se apropien y vean al Recinto
como parte de Paraiso, como eje elemen-
tal de crecimiento y progreso, y como ins-
titucién vital para el futuro desarrollo del
Canton.

Perfil del Director

Licenciatura en
Administracion Financiera,
egresado del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.
Maestria en Gerencia de la
Universidad de Costa Rica.
Amplia experiencia
gerencial, con mas de

15 anos en empresas
privadas, sector
cooperativo y gobierno.
Consultor y capacitador

en las areas de costos,
evaluacion de proyectos y
planificacion estratégica.
Docente en la Universidad
de Costa Rica y en el
Instituto Tecnoldgico

de Costa Rica, en las
carreras de Direccion de
Empresas y Contaduria
Publica. También imparte
cursos en el Programa de
Maestria en Administracion
de Empresas de la
Universidad de Costa Rica.
Adicionalmente, imparte un
curso y coordina la carrera
de Direccion de Empresas
en el Recinto de Paraiso.

*Periodista de la Sede del Atlantico.
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Rolando Quesada Sancho, Director de la Escuela de Antropologia, comparte con Gabriel
Ascencio Franco, coordinador de la red (izquierda) y con la Rectora de la UCR, Yamileth

Gonzalez Garcia.

Reunion de antropologos en red
centroamericana

Lidiette Guerrero Portilla

Con el empleo de las
nuevas tecnologias de
la comunicacion y la
informacion se espera
concretar reuniones
virtuales que informen y
mantengan en contacto.

on la idea de impulsar y forta-
Clecer la Red Centroamericana
de Antropologia, sus integran-

tes participaron en un encuentro anual

llevado a cabo en las instalaciones de la
Universidad de Costa Rica.

El Dr. Rolando Quesada Sancho,
Director de la Escuela de Antropologia,
informé que en la reunién se analizaron
aspectos pendientes para la participa-
ciéon en el Il Congreso Latinoamericano
de Antropologia, asi como los adelantos
y las tareas pendientes para el Congreso
Centroamericano en Antropologia, que
se efectuara en febrero del 2009 en San
Cristébal de las Casas.

Ademas, se reunieron con el Dr. Jorge
Murillo Medrano, Decano del Sistema de
Estudios de Posgrado, con quien analiza-
ron las posibilidades de crear un posgra-
do centroamericano en este campo; con
la Rectora, Dra. Yamileth Gonzalez Garcia,
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intercambiaron opiniones sobre el futuro
de la antropologia centroamericana y so-
licitaron apoyo del CSUCA para el progra-
ma regional de posgrado.

La red surgi¢ en 1994 como un espacio
universitario de socializacién y articulacion
del quehacer y la reflexion antropoldgicas
sobre la region, con la idea de configurar
una antropologia centroamericana con
identidad propia, en concordancia con
las diferentes culturas y problemas de la
region.

En el encuentro, se acordd actualizar la
base de datos de las instituciones y perso-
nas investigadoras y docentes en antropo-
logia, e invitar a Belice a participar en la
red. Ademas, con el empleo de las nuevas
tecnologias de la comunicacion y
la informacién esperan concretar
reuniones virtuales que les ayu-
den a mantenerse mas informa-
dos y en contacto.

Asistieron a la reunion anual
la Mtra. Josefina Hidalgo
Blandon, del Departamento de
Antropologia de  Universidad
Nacional Auténoma de Nicaragua
(UNAN-Managua), la Dra. Gloria
Lara Pinto, de la Vicerrectoria de
Investigacion y Posgrado de la
Universidad Pedagdgica Nacional

Francisco Morazan (Honduras), el Dr. Ramon
Rivas, de la Escuela de Antropologia de la
Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
y la Licda. Lesbia Ortiz, de la Universidad
de San Carlos de Guatemala. Por México,
participaron el Dr. Esteban Krotz, de la
Universidad Auténoma de Yucatan, vy
el Dr. Gabriel Ascencio Franco, coordi-
nador de la red y participe del Programa
de Investigaciones Multidisciplinarias so-
bre Mesoamérica y el Sureste-llA de la
UNAM. Por Costa Rica, tomaron parte
el Dr. Rolando Quesada Sancho y la Dra.
Silvia Salgado Gonzalez, del Posgrado en
Antropologia de la UCR.

En una reunion compartieron con la Dra. Yamileth

Gonzalez, Gloria Lara, Lesbia Ortiz, Esteban Krotz,

Silvia Salgado, Rolando Quesada, Gabriel Ascencio
Franco y Josefina Hidalgo.




La Vicepresidenta de la Republica, Licda. Laura Chinchilla Miranda,
reiterd que el PROSIC de la UCR es uno de los grandes aliados para el

proyecto de Gobierno Digital.

En la actividad se
establecieron nuevos
vinculos y relaciones
que propicien ademas
del intercambio de
conocimientos, la
realizacion de nuevos
estudios en la materia.

Brecha digital e inclusion social

Rocio Marin Gonzalez

de la | Conferencia Internacional

recha Digital e Inclusion Social,
organizada por el Programa Sociedad
de la Informacién y el Conocimiento
(PROSIC), de la Universidad de Costa Rica
y por el Instituto Agustin Millares, de la
Universidad Carlos Il de Madrid.

| a Universidad de Costa Rica fue sede

En la actividad se analizd cémo influ-
yen -positiva 0 negativamente- sobre las
brechas sociales, las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC), des-
de una perspectiva conceptual y académi-
ca, tomando como base investigaciones y
estudios realizados por diferentes personas
e instituciones, con las que se establecieron
nuevos vinculos y relaciones que propicien
ademas del intercambio de conocimien-
tos, la realizacion de nuevos estudios en la
materia.

En la conferencia también se trat6 todo
lo referente a la conceptualizacion de bre-
cha digital, sus dimensiones, las tendencias
que se dan para su medicion y las estrate-
gias y politicas para reducir esa brecha.

El desarrollo de estas tematicas se vio
enriguecida con la participacion de espe-
cialistas de las universidades publicas cos-
tarricenses y de otras entidades de educa-
cion superior de los paises participantes,
asi como del CENAT, INA, CENFOTEC,
INEC, IFAM, Fundacién Omar Dengo,
INCAE, Proyecto LINCOS, Radiogréfica
Costarricense y de los ministerios de edu-
cacion de Centroamérica.

Ademdas se contd con los aportes de
representantes de organismos interna-
cionales como PNUD, IICA y Agencia
de Cooperacién Espafola; de la em-
presa privada a través de CAMTIC, ITS

InfoComunicacion, Codisa, Trust Data
Center, Parquetec y de organizaciones
no gubernamentales como Sula batsy,
Proyecto Catastro Pendiente, Fundacion
Entebe, Fundacion CAATEC, Red de
Desarrollo Sostenible de Honduras, Enlace
Quiché de Guatemala, Infocentros de El
Salvador y RDS de Nicaragua.

Para el planteamiento del programa de
la actividad, se conté con la asesoria de un
Comité de Honor en el que participaron
especialistas de la talla de Manuel Castells,
profesor de las universidades de California
en Berkeley, del Sur de California y Oberta
de Catalunya y del Proyecto Internet
Catalunya; Enrique Iglesias, ex Presidente
del Banco Mundial y Secretario General
Iberoamericano y Joan Clos i Matéu,
Ministro de Industria de Espafa, entre
otros.
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Dr. Minor Salas Solis: “La critica constructiva es una especie de falsa modestia, de
pundonor de quien no se atreve a decir las cosas de manera llana y directa”.

“La condicion minima para
un intercambio de ideas es
siempre el reconocimiento
de la duda como horizonte, y
cuando la duda desaparece,
tambi¢n desaparece

la posibilidad de un
intercambio de pensamiento
y nacen las mas variadas
formas de dogmatismo”.

Dr Minor Salas Solis.

Habitos mentales restan valor

a la critica

Patricia Blanco Picado

tales, que son reproducidos de for-

ma mecanica y se asumen como
naturales, obstaculizan el pensamiento
y anulan la critica. Asi lo aseguré el Dr.
Minor Salas Solis, profesor de la Facultad
de Derecho, filésofo e investigador del
Instituto de Investigaciones Juridicas de
la Universidad de Costa Rica (UCR), quien
ofrecio la conferencia Y usted ;qué propo-
ne? Estudio epistemoldgico de una falacia
formal en el pensamiento social y juridi-
co, en el marco del ciclo Diglogos sobre
Derecho, Filosofia y Sociedad.

La existencia de ciertos habitos men-

El académico explicd que en las conver-
saciones cotidianas, asi como en las activi-
dades intelectual y cientifica, abundan los
obstaculos epistemoldgicos que “actdan
como premisa valorativa implicita o en
forma de prejuicio e influyen en las con-
clusiones a las que se pueda llegar sobre
determinada materia.”
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“Dichos habitos consisten en una cierta
forma de actuar, ver y valorar el entorno
y las personas, reproducidos de manera
mecanica y sin cuestionarse al respecto”,
agrego.

Y usted ¢qué propone? asume que la
validez légica de un determinado argu-
mento critico depende de la propuesta
para contrarrestar efectos detectados o
diagnosticados en la critica”.

En esta falacia hay una primera obliga-
cion ética del critico al no plantear mejoras
al estado de lo denunciado, es decir, la cri-
tica por sf misma no tiene validez alguna;
segun Salas, le resta “estatuto moral a la
criticay la anula”.

La segunda obligacién es de indole epis-
temoldgica, significa que toda persona
que critica también debe buscar la solu-
cién al problema planteado, “de tal modo

que nos aproximemos cada vez mas a la
verdad y a un estado éptimo de cosas”,
indico.

Sin embargo, el jurista aclaré que la fra-
se Y usted ;qué propone? no es ilegitima,
pues en ciertas circunstancias las solucio-
nes son necesarias. Al respecto, agrego:
“La falacia consiste en hacer depender la
validez del argumento en los dos deberes:
el axiolégico (ético) y el epistemolégico”.

Restar validez a la critica

Una de las consecuencias negativas de
este 'vicio de razonamiento’, segun Salas,
es que la falacia "Y usted ;qué propone?”
no es considerada como tal y se ha vuelto
muy comun en nuestro medio, lo cual re-
duce las posibilidades de iniciar un debate
de ideas.



“La condicion minima para un intercam-
bio de ideas es siempre el reconocimiento
de la duda como horizonte; cuando la
duda desaparece, también desaparece la
posibilidad de un intercambio de pensa-
miento y nacen las mas variadas formas de
dogmatismo”, expresé Salas.

Otra implicacion negativa de esta falacia
es gue quienes incurren en ella le restan
valor moral a la critica de forma consciente
o inconsciente, y le otorgan mayor validez
a la propuesta.

El académico manifestdé que este fe-
némeno se evidencia claramente con el
otorgamiento de premios. “Quien recibe
un premio es siempre alguien que ha pro-
puesto algo, pero no alguien que ha dedi-
cado su vida a criticar”, indicé.

No obstante, la critica cumple una fun-
cién muy importante en la sociedad y el
critico es tan necesario como quien se de-
dica a proponer reformas sociales, juridi-
cas, politicas, o de otra indole.

"Muchas veces la funcién de la critica es
mas trascendente y peligrosa. Imaginemos
hacer critica social en una dictadura”, dijo
Salas, “criticar y dejarse criticar exige co-
raje, lo mas facil es conformarse con un
estado de cosas dominantes, plegarse a la
mentalidad cotidiana o someterse al yugo
de la mayoria.

“Se olvida -argumento- que buena par-
te de la historia general de las agrupacio-
nes humanas de nuestra cultura han sido
gestadas por los criticos, que no son otra
cosa que los herejes y los iconoclastas de
su tiempo. Solo es posible desarrollar una
nueva idea, construir un nuevo estado de
cosas, pensar un nuevo estilo de vida si el
terreno es fértil. Y esto es posible si el am-
biente ha sido previamente arado por un
espiritu critico y demoledor”.

Critica constructiva

En la sociedad costarricense tiene espe-
cial importancia lo que se denomina critica
constructiva. Esta se ha vuelto una catego-
ria de pensamiento y de analisis social muy
comun, segun el Dr. Salas.

El jurista la catalogd como una critica
“respetuosa, académica y cientifica, y el
critico se contenta con sefalar algunos
aspectos del tema que le preocupa, pero

casi siempre valiéndose de conceptos su-
ficientemente vagos e imprecisos como
para que nadie en el auditorio se sienta
aludido™”.

Sin embargo, a su criterio la critica cons-
tructiva es una contradiccién, porque toda
critica que merezca este nombre es des-
tructiva, su objetivo es eliminar un deter-
minado estado de cosas y poner en su lu-
gar otro que se estima que es mejor.

Por lo tanto, “la critica constructiva es
una especie de falsa modestia, de pundo-
nor de quien no se atreve muchas veces a
decir las cosas de manera llanay directa. Es
un saludo a la bandera, un gesto de corte-
sia y un acto de urbanidad, mediante los
cuales yo me callo para que usted también
se calle”.

Finalmente, el Dr. Salas cit6 al autor espa-
fiol Alejandro Nieto, quien dijo: “El silencio
es cortés y rentable la genuflexion”.

La Facultad de Derecho y el Instituto de Investigaciones Juridicas organizaron el ciclo Didlogos
sobre Derecho, Filosofia y Sociedad.
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Funcionarios/as de once instituciones publicas, tres organizaciones y una cooperativa se
capacitan en el area de mercadeo.

Funcionarios publicos reciben
capacitacion en mercadeo para
organizaciones

Elizabeth Rojas Arias

n grupo de 34 personas de ins-
Utituciones publicas, poderes del
Estado y del sector cooperativo
participan por primera vez en un progra-
ma modular que inauguré en marzo el
Centro de Investigacion y Capacitacion
en Administracion Publica (CICAP) so-
bre mercadeo para el sector publico y las
organizaciones.

Este programa comprende seis médulos
gue concluyen el préximo 19 de setiembre.
Las lecciones se imparten en la Facultad de
Ciencias Econémicas de la Universidad de
Costa Rica (UCR) a cargo de especialistas
del CICAP y docentes de la Escuela de
Administracién Publica de la UCR.

Algunos de los temas que se desarrollan
en el programa son: técnicas de investiga-
cién en mercadeo, analisis del entorno del
marketing del sector publico y las organi-
zaciones, mercadeo social y responsabili-
dad social empresarial.

Los dos ultimos moédulos tratan el com-
portamiento de compra del cliente de
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marketing en el sector publico y orga-
nizacional y técnicas de comunicacion
organizacional.

El Director del CICAP, M.Sc. Olman
Villarreal Guzmén, manifesté que este
programa es innovador y responde a una
solicitud que desde hace mucho tiempo
habian hecho funcionarios/as del sector
publico.

Afadi® que, actualmente, reciben
la capacitacién trabajadores/as de la
Caja Costarricense de Seguro Social, la
Empresa de Servicios Publicos de Heredia,
el Consejo Nacional de la Produccion, el
Instituto  Costarricense de Electricidad,
la Compafia Nacional de Fuerza y Luz,
la UCR, el Registro Nacional, RECOPE,
el Instituto Nacional de Aprendizaje y la
Asamblea Legislativa, entre otros.

Dada la demanda de estos cursos, en el
mes de abril se conformaron dos grupos
de més de 25 estudiantes.

Las y los egresados de
este programa podran
hacer diagnosticos de
mercadeo, elaborar
investigaciones de
mercados para la toma
de decisiones y plantear
estrategias de mercadeo
para el sector comercial y
organizacional.

Las personas interesadas en conocer
mas informacion sobre el tema pueden
solicitarla al teléfono 2253-5385 y en el
correo electrénico: cicapec@ucr.ac.cr



Alfredo Villalobos Jiménez

En este proyecto las mujeres
aprenden y se superan
econOmicamente, sin
depender de otras personas.

armen, Margarita y Janides son

madres solteras, jefas de hogar

que se levantan a las cinco de la
mafana e inician un recorrido por las pla-
yas y las calles de Puntarenas Centro para
recoger papel, latas y envases plasticos
con el fin de llevar el sustento diario a sus
familias.

Ellas provienen de zonas marginales de
Puntarenas y desean mejorar su calidad de
vida, por ello, desde 1993 desarrollan el
proyecto “Centro de Acopio de la Sede del
Pacifico de la Universidad de Costa Rica”,
inscrito en la Unidad de Extension Docente
de la Vicerrectorfa de Accién Social.

Para la Master Karla Miranda, coordina-
dora de esta iniciativa, el objetivo funda-
mental es involucrar a las comunidades en

Jetas de hogar
impulsan proyecto
de acopio y reciclaje

Ellas se muestran optimistas y agradecidas con la Universidad de
Costa Rica por impulsar esta iniciativa pues mejora su calidad de vida y
preserva el medio ambiente.

las tareas y el aprendizaje del reciclaje.

Con este proyecto, las jefas de hogar
subsanan su situacion econdémica y obtie-
nen una educacion formal en tareas que
van mas alla de la recolecciéon y procesa-
miento de la materia prima, propician la-
bores de limpieza y preservacion del me-
dio ambiente.

Ademas, estas mujeres emprendedo-
ras reciben cursos de capacitacion en el
campo de la administracién de empresas,
PYMES, recursos humanos y manualida-
des, ofrecidos por profesoras de la Sede
del Pacifico de la Universidad de Costa
Rica.

Asi estas mujeres aprenden y se supe-
ran econdmicamente, sin depender de
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La Universidad de Costa Rica en Puntarenas abre sus puertas con la organizacion de talleres y cursos
para las mujeres jefas de hogar que trabajan en el proyecto de acopio.

otras personas. Para Janides Espinoza,
participante en esta iniciativa, “la expe-
riencia del Centro de Acopio es muy linda
porgue me permite sacar adelante a mis
hijos e hijas”.

Ellas se agrupan entorno ala Cooperativa
Coopeprogreso Puntarenas R. L. donde
amplian conocimientos y posibilidades de
insercion laboral y de generacion de ingre-
s0s para su nucleo familiar.

Segun Margarita Jiménez, representante
de esta cooperativa de mujeres emprende-
doras, “las experiencias vividas y los éxitos
obtenidos son muchos; estan muy motiva-
das pues, con su labor y dedicacién, edu-
can y llevan sustento a sus hogares a la vez
que mantienen limpias las playas y calles
del puerto”.

Asimismo, para Susan Chen, Directora
de la Sede del Pacifico, el trabajo de las mu-
jeres en el Centro de Acopio Universitario
forma parte de un plan estratégico de
la Sede que destaca el medio ambiente
como una area prioritaria y que inicié con
la busqueda de un local idéneo donde se
imparte educacién en torno al acopio y el
manejo inteligente del reciclaje.

La intencién es educar a la gente para
gue aprenda a reciclar, convertir este espa-
cio en un centro formativo donde nifios,
nifas y jovenes clasifiqguen los desechos
por medio de actividades en materia de
educacién ambiental.
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Gracias a la intervencién de la Universidad de Kansas, la Compania Bananera doné a la UCR sus instalaciones de
Golfito al retirarse del pais en los afnos 80.

50 anos de fructiferas relaciones
UCR-Kansas

Rocio Marin Gonzalez

n una emotiva ceremonia, con

manifestaciones de amistad, evo-

cacion de anécdotas, recuerdos
de tiempos pasados y logros acunados, la
Universidad de Costa Rica y la Universidad
de Kansas conmemoraron 50 afos de
fructiferas relaciones.

La alianza entre la Universidad de Costa
Rica y la Universidad de Kansas inici¢ for-
malmente en 1958, cuando el entonces
Rector Rodrigo Facio Brenes y el Canciller
Franklin D. Murphy, visionarios intelectua-
les, asumieron la responsabilidad de am-
pliar los horizontes de las instituciones que
representaron.

Desde entonces, la UCR ha contado con
el aporte de 27 doctores, 31 magister y
un especialista costarricenses formados en
Kansas, en disciplinas como quimica, edu-
cacioén, antropologia, entomologia, teatro,
sociologfa, comunicacion, ciencias politi-
cas, fisica, microbiologia, inglés, historia,
genética, patologia, psicologia, lingdistica,
portugués y geografia, y mas de 500 pro-
fesionales graduados que han regresado al
pais a ejercer su profesion.

Entre las y los costarricenses que adqui-
rieron sus conocimientos en la Universidad
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de Kansas ocupantes de cargos de gran
responsabilidad se distinguen Abelardo
Bonilla, Carlos Humberto Aguilar Piedra,
Maria Isabel Moya, José Joaquin Portugués,
Rodolfo Méndez, Josefina Ingiana, Alvaro
Wille y Maria Eugenia Bozzolli Vargas.

Fruto de esa relacion son también los
proyectos y actividades de investigacion
realizados en éareas, tales como historia,
lingUistica, antropologia, entomologia,
medicina, ciencias politicas, economia, tra-
bajo social, bellas artes y derecho. De ese
esfuerzo ha surgido un niimero valioso de
publicaciones y el intercambio continuo de
docentes y estudiantes que han marcado
positivamente el quehacer universitario de
ambas instituciones.

Mas recientemente, a raiz de una serie de
simposios y de otros intercambios acadé-
micos, la Fundacion CR-USA decidio desti-
nar fondos a investigaciones conjuntas.

Colaboracion especial

Durante la celebracion, la Dra. Yamileth
Gonzalez Garcia, Rectora de la UCR, ma-
nifestd que esta relacion, mas o menos in-
tensa segun las coyunturas, ha constituido
un verdadero intercambio y un espacio de

trabajo horizontal, aprovechamiento y sa-
tisfaccién mutuas, donde todas y todos han
compartido experiencias y conocimientos.

A su juicio, esto hace especial ese acuer-
do de colaboraciéon entre los 340 conve-
nios activos que tiene la UCR con diversas
universidades del mundo, no solo por su
antigliedad, sino también por su solidez y
productividad. En su opinién, lo mas gra-
tificante ha sido el beneficio obtenido por
estudiantes de ambas instituciones: profe-
sionales bilingUes, con grados de maestria
o doctorado, norteamericanos/as que han
disfrutado de pasantias en la UCR y que
han residido con familias costarricenses.

Este intercambio se logra a través del
Programa Afio Académico en Costa Rica,
que administra la Oficina de Estudios en el
Extranjero de la Universidad de Kansas, lo
cual ha fortalecido también el intercambio
cultural.

Por su parte, el profesor Jeff Weinberg,
asistente del Canciller de la Universidad de
Kansas, indicé que uno de los retos para
ambas instituciones, de cara al nuevo mi-
lenio, es la defensa de la tercera genera-
cion de derechos humanos como son el
derecho a respirar, a un habitat seguro, a



vivir en sociedades que coexistan armo-
niosamente con la naturaleza y a utilizar
los recursos naturales sin destruirlos. En su
opinién, esto se lograra al abordar temas
como el aprendizaje, el liderazgo, la ciu-
dadania, el didlogo, la ética y los valores,
ademés de crear programas para que los/as
futuros profesionales incidan en una mejor
organizaciéon del mundo global.

Para la Dra. Ana Sittenfeld Appel,
Directora de la Oficina de Asuntos
Internacionales y Cooperaciéon Externa de
la UCR, lo fundamental de esta cincuente-
naria relacion es la labor que han desarro-
llado las dos universidades para entender
y buscar soluciones a los retos que enfren-
tan las sociedades costarricense y estado-
unidense, sin poner en riesgo tradiciones
propias, costumbres e identidades de los/as
participantes.

Durante el acto conmemorativo, se
llevd a cabo un intercambio de obras de
arte que fueron elegidas mediante un
concurso convocado por ambas institucio-
nes, en la UCR organizado por el Consejo
Universitario.

La Dra. Yamileth Gonzalez y la profesora Hodgie Bricke firmaron la renovacion del convenio entre
ambas instituciones.

“Es justo reconocer el
trabajo significativo

que han desarrollado
tanto estudiantes como
docentes de Kansas,

en instituciones y
organizaciones sociales
y en la zona rural
costarricenses”. Dra.
Yamileth Gonzdlez Garcia

La obra seleccionada por parte de la
UCR fue una serigrafia impresion a lapiz
sobre papel denominada Colisién, del jo-
ven artista costarricense Esteban Piedra
Ledn. La pintura Acto de comunidn entre
Dios y la naturaleza, que a partir de ahora
sera colocada en la UCR, fue pintada en el
2003 por Robert Sablow, artista que acaba
de cumplir sus 89 anos y quien se gradud
en la Universidad de Kansas, en 1942.

Aparte de las actividades artisticas y el
acto oficial, se llevé a cabo una exposicion
de fotografias y una serie de conferencias
dictadas por docentes de la Universidad de

La Dra. Maria Eugenia Bozzoli (centro), el profesor Charles Stansifer, representado por Thomas Heilke, if . ..
y la profesora Anita Jersen fueron homenajeados durante el convivio. Kansas, en diferentes unidades academi-

cas de la UCR.
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Experta expone sobre el manejo
de residuos electronicos

Roxana Grillo Roxania

En Costa Rica existen
24,260 toneladas de
residuos electronicos

de equipo obsoleto,
importado antes del
2004 y acumulado hasta
el 2007.

a Dra. Floria Roa Gutiérrez, profeso-
I_ra del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica (TEC), se refiri¢ al Sistema de
manejo de residuos electronicos a través
de la responsabilidad extendida de pro-
ductores e importadores, en la Escuela de
Quimica de la Universidad de Costa Rica
(UCR).

Segun explicd la profesional, gradua-
da de la UCR y con un doctorado de la
Universidad de Alberta, Canada, el Sistema
es el resultado de un trabajo interinstitu-
cional y multidisciplinario en el que han

participado los sectores académico, gu-
bernamental, la sociedad civil y la empresa
privada, en el marco del Convenio Costa
Rica- Holanda.

A nivel internacional, los residuos se
dividen en linea gris (equipo de cém-
puto y accesorios), linea marrén (equi-
po de entretenimiento), y linea blanca
(electrodomésticos).

Para trabajar el manejo de residuos se
escogio la linea gris. La composicion del
equipo, el volumen de generacion, el uso
generalizado y el periodo de vida Util corto
son parte de la problematica ambiental de
esta linea.

En paises desarrollados el periodo de
vida es de unos dos afos, mientras que en
los subdesarrollados es de 4 afios.

Los metales pesados con los que se ela-
boran estos equipos les dan un nivel de

peligrosidad que requiere tratamiento es-
pecializado. Entre estos metales estan cad-
mio, plomo, mercurio y plasticos, que han
sido tratados con retardantes de llama.

Como parte del estudio realizado para
la creacion del Sistema de manejo de re-
siduos electrénicos, se detectdé que en
nuestro pafs la tendencia es el almacena-
miento. Asi, existen 24,260 toneladas de
residuos electrénicos de equipo obsoleto,
importado antes del 2004 y acumulado
hasta el 2007.

La Dra. Roa resalté la importancia de la
participacion de productores e importado-
res en este proceso.

Su conferencia se llevd a cabo como
parte de los Seminarios de la Escuela de
Quimica de la UCR, dirigidos al personal
docente, estudiantes y publico en general.

La Dra. Floria Roa indico que en Costa Rica hay ausencia de soporte legal
en el manejo de los residuos electrénicos.
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Realizan

El XVII Congreso Juridico Nacional se llevo a cabo en el
Colegio de Abogados.

XVII Congreso

Juridico Nacional

Maria Eugenia Fonseca Calvo

on la participacion de exposito-

C res nacionales e internacionales

se llevo a cabo el XVII Congreso

Juridico  Nacional, en el Auditorio

Pablo Casafont Romero del Colegio de

Abogados. Fue organizado por la Facultad

de Derecho de la Universidad de Costa Rica

y el Colegio de Abogados, con motivo de

celebrarse el trigésimo aniversario de la Ley
General de la Administracion Publica.

El Congreso fue inaugurado por la
Ministra de Justicia, Lic. Laura Chinchilla,
el Decano de la Facultad de Derecho, Dr.
Rafael Gonzalez Ballar, y el Presidente del
Colegio de Abogados, Lic. Gilberto Corella
Quesada. Entre los expositores que parti-
ciparon en él estaban el Dr. René Hostiou,
de la Universidad de Nantes, Francia, y el
Dr. Julio Gonzélez Garcia, de la Universidad
Complutense de Madrid, Espafa.

Posteriormente, se presentd el libro
Fisuras, desafios y mutaciones del Estado
de Derecho y el Derecho Publico, de la
Dra. Magaly Hernédndez Rodriguez, profe-
sora de la Facultad de Derecho.

La presentacién de dicho libro estuvo
a cargo del Dr. Manrique Jiménez Meza,
coordinador de este Congreso, el Dr. Rafael
Gonzalez Ballar, la Dra. Violeta Pallavicini,
Directora del Doctorado en Gobierno y
Politicas Publicas de la Universidad de
Costa Rica, y el Dr. Fernando Cruz Castro,
Magistrado de la Sala Constitucional.

Entre los temas examinados en este
Congreso figuraron Procedimiento admi-
nistrativo y las nuevas tendencias en la po-
testad sancionatoria administrativa, a car-
go de la Licda. Ana Lorena Brenes y los Drs.
Fernando Cruz, René Hostiou, y Enrique
Rojas Franco; La variacion de los limites en-
tre lo publico y lo privado para la gestion
de los servicios publicos. Tendencias actua-
les, por los y las Drs. Magally Hernandez,
Magda Inés Rojas, Jorge Enrique Romero
y Manrique Jiménez, y Nuevas tendencias
del Estado Democratico y su incidencia
en el Derecho Administrativo, a cargo del
Lic. Oscar Hernandez y los Drs. Manrique
Jiménez, Ernesto Jinesta, Julio Gonzalez y
César Saenz.

Asimismo los tépicos Gobierno Digital y
los principios de eficiencia y eficacia en la
Administracion Publica, por la Dra. Alicia
Avendafio, el Dr. Jaime Ordofiez, el M.Sc.
Francisco Salas y el Lic. Mauricio Castro;
Los mecanismos de Resolucion Alterna
de Conflictos en los procesos adminis-
trativos, por la Licda. Laura Avila, el Dr.
Alejandro Batalla, el M.Sc. Eric Briones y
los Lics. Rolando Vega y Marta Esquivel, y
Legalidad y discrecionalidad administrativa
y su incidencia en la proteccion de los inte-
reses colectivos y difusos, por los Drs. René
Hostiou y César Hines, y los Master Alvaro
Mora e Ivan Salas.

En este Congreso se presen-
t6 el libro Fisuras, desafios

y mutaciones del Estado

de Derecho y el Derecho
Publico.
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Estudiante recibe
premio por tesis
sobresaliente

Katzy O’neal Coto

El Premio Fernando Soto
Harrison es un fideicomiso
que dejo el desaparecido abo-
gado, politico, diplomatico y
pintor costarricense Fernando
Soto Harrison a favor de la
Universidad de Costa Rica.
consiste en $3 000 anuales
que otorgard la UCR durante
30 anos a partir de la muerte
de Soto Harrison, es decir,
hasta el 2036

estudiantedelaUniversidadde Costa

Rica y vecina de Desamparados, fue
designada como la primera estudiante en
recibir el Premio Fernando Soto Harrison,
consistente en la suma de $3 000 por la
elaboracion de su tesis de grado, la cual
ha sido considerada sobresaliente entre las
realizadas en el afio 2006.

| a sefiorita Francella Navarro Moya,

La seforita Navarro realizé la tesis titu-
lada Sugerencias estratégicas para la im-
plementacion del proceso de Reforma del
Estado, para optar por la Licenciatura en
Administracion Publica, trabajo que madu-
ré durante cuatro afios bajo la tutela de su
director, el profesor Lic. Alfonso Palacios.

Reflexiones sobre reforma del
Estado

Su tesis fue propuesta para el premio
por la Dra. Doris Sosa Jara, Decana de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, quien
la recomenddé considerando que “realiza
un recorrido histérico, analitico y critico
sobre los procesos de reforma del Estado
en América Latina y Costa Rica. Reflexiona
sobre la pertinencia de los cambios que
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La seforita Francella Navarro Moya, estudiante de la Universidad de

Costa Rica y vecina de Desamparados, es la primera alumna en recibir el

Premio Fernando Soto Harrison, consistente en $3 000.

se deben realizar en la conformacion del
Estado, del Gobiernoy de la Administracion
Publica Costarricense y, de forma mas ge-
neral, la oportunidad misma de modificar
la Constitucion Politica”.

Su autora explico que este trabajo es
una primera propuesta que parte de una
concertacion politico social para llevar a
cabo el proceso de reforma del Estado que
requiere el palis, que va desde lo nacional
y desciende hasta los gobiernos locales.
Aseguréd que su trabajo esta disponible
para todas aquellas personas que tengan
la posibilidad de tomar decisiones, “que
los cambios se hagan de forma pensada,
meditada que surjan del pais, no que se
nos vengan impuestos, sino que el cam-
bio, la transformacién y la reforma que
requiere nuestro pafs se origine desde las
bases locales”.

Galardon por primera vez

El trabajo final de graduacion elabora-
do por la Srta. Navarro fue considerado
por una Comision Especial designada por
la Rectoria de la UCR, conformada por la
Dra. Ciska Raventos Vorst, investigadora

del Instituto de Investigaciones Sociales; el
M.Sc. José San Martin Serrano, profesor
de la Escuela de Administracion Publica, y
el Dr. Julio Jurado Fernandez, Director del
Programa de Posgrado en Derecho. Dicha
comision considerd que su trabajo cumple
con los criterios de pertinencia y excelencia
para recibir el galardon por primera vez.

El Lic. Denis Campos Gonzélez, Asesor
Legal de la Rectoria de la Universidad de
Costa Rica, adelantd que para los proxi-
mos anos las tesis de grado que aspiren
al concurso deberan ser propuestas una
vez al ano por las decanaturas de las facul-
tades de Derecho, Ciencias Econdmicas y
Ciencias Sociales. Ademas deberan versar
sobre temas afines a las reas de practica
e interés académico fundamental del des-
aparecido Fernando Soto Harrison, entre
las cuales estan: Derecho Publico, Derecho
Constitucional 'y  Derecho  Electoral,
Derecho Internacional Publico, Relaciones
Internacionales, Historia y Sociologia
Electoral, Historia Politica, Historia Politica
Costarricense, Historia de los afios 40 e
Historia de las Instituciones .



La Dra. Yamileth Gonzalez Garcia colocé sobre el féretro de don

Eugenio Rodriguez la bandera de la Universidad de Costa Rica, junto

a su viuda, dofia Norma y su hijo Javier.

did de quien fuera su Rector entre

1970y 1974, un docente reconoci-
do, gran intelectual, escritor y buen amigo,
que se distinguid por su caracter sereno,
sencillo y conciliador, durante un homena-
je péstumo que tuvo lugar en la Funeraria
Montesacro en San Pedro.

| a comunidad universitaria se despi-

La Dra. Yamileth Gonzalez Garcia,
Rectora de la Institucion, indicd que tuvo
la dicha de conocerlo no solo como Rector,
docente y colega en la Escuela de Historia,
sino en los Ultimos afios como persona,
en los que pudo admirar, ademas de sus
dotes intelectuales, a un ser humano ex-
cepcional, que dejo huella en todos los
ambitos.

“Don Eugenio -afadio- tuvo la virtud de
ser sabio en varias dimensiones. Si se pien-
sa en él como gestor universitario, uno lo
recuerda como un hombre ético, transpa-
rente y amable. Como académico, autor
de innumerables obras de historia donde
siempre nos recred, se distinguid por una
especial cualidad que muy pocos histo-
riadores tienen, que es la de ser ameno y
agradable, al mismo tiempo que profun-
do. Como esposo y padre, admirable”.

La Rectora destacé ademds la preocupa-
cién que tuvo siempre don Eugenio por-
gue los educadores contaran con libros de
texto. “Producto de esa inquietud surgid
la serie titulada Hacia la luz, que ha sido
una de las que mas impacto ha tenido en
el sistema educativo nacional”.

La M.Sc. Marta Bustamante Mora,
Directora del Consejo Universitario, lo re-
cordé como una persona ilustre, que no
solo se distinguié en sus funciones como
Rector de la UCR, sino también como ciu-
dadano que siempre buscé aportar al de-
sarrollo del pais.

Indicé que, por esa razén, el Consejo
Universitario interrumpié su sesion ordi-
naria para unirse al dolor de su familia y
de las y los universitarios, que lamentan la
partida de una persona que dejo huella en
todos los sitios por donde anduvo gracias
a su humildad y a su preocupacion por las
necesidades de los demas.

“No obstante su filosofia
liberal, Eugenio Rodriguez
Vega fue un gran
universitario que, atin en la
funcion publica, nunca olvido
apovyar a las universidades
estatales como lo han hecho
otros colegas’. Dr. Ronny
Viales Hurtado

Por su parte, el Dr. Ronny Viales Hurtado,
Director de la Escuela de Historia, destaco
el caracter multidisciplinario que siempre
imprimié don Eugenio a sus aportes como
abogado, sociélogo e historiador.

Dijo que no obstante su filosoffa liberal,
fue un gran universitario que, aun en la
funcién publica, nunca olvidd apoyar a las
universidades estatales como lo han hecho
otros colegas.

Adios a
don Eugenio
Rodriguez Vega

Rocio Marin Gonzalez

“Asi lo demostré entre 1982 y 1986
cuando siendo Ministro de Educacion, en
plena crisis econémica, incluyé dentro del
plan de emergencia de la administracion,
el financiamiento de la educacién superior
publica”.

Eugenio Rodriguez Vega fue académico
en la Universidad de Costa Rica desde mar-
zo de 1960 hasta su jubilacién, en mayo de
1986. Ademas de ocupar la Rectoria, fue
profesor de sociologia en la Facultad de
Ciencias y Letras, subdirector del entonces
denominado Departamento de Estudios
Generales de la misma facultad y Secretario
General de la UCR, entre 1961-1964.

Impartié el seminario Temas sociales y po-
liticos contemporaneos y los cursos Vision
social de Costa Rica, Historia de Costa Rica
e Historia de las Instituciones, que segun
Viales aun son pilares importantes en la
formacién de alumnos y alumnas de algu-
nas carreras.

Como escritor e historiador publico di-
versidad de obras entre las que destacan
Apuntes para una sociologia costarricense
(1953) basado en su tesis en Derecho, Los
dias de don Ricardo (1971), Biografia de
Costa Rica (1980), De Calderén a Figueres
(1980) y Siete ensayos politicos (1982).

También realizé una colaboracién im-
portante como recopilador a la Biblioteca
Patria de la Editorial Costa Rica y como edi-
tor a la obra Costa Rica en el siglo XX, de la
Editorial UNED.
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La Dra. Janice Hyde, el Dr. Rubens Medina, el Dr. Rafael Gonzalez Ballar y la Licda. Julieta Volio,
encargada del Centro de Documentacién de la Asamblea Legislativa, durante la presentacion de GLIN.

Derecho cuenta con red
de informacion legal

Maria Eugenia Fonseca Calvo

GLIN es una base de datos publica que
contiene leyes, codigos, reglamentos,
tratados, debates parlamentarios,
sentencias judiciales y otras fuentes legales

complementarias.

Universidad de Costa Rica cuen-

ta con una Estacion de la Red
Global de Informacién Legal (Global Legal
Information Network), mas conocida como
GLIN por sus siglas en inglés, en la Unidad
de Informatica Juridica.

La Facultad de Derecho de la

Dicha red fue presentada recientemente
a autoridades de esa Unidad Académica
por la Dra. Janice Hyde y el Dr. Rubens
Medina, de la Biblioteca Juridica de la
Biblioteca del Congreso de los Estados
Unidos.

GLIN es una base de datos publica que
contiene leyes, cédigos, reglamentos, tra-
tados, debates parlamentarios, sentencias
judiciales y otras fuentes legales comple-
mentarias, aportadas por agencias guber-
namentales y organizaciones internaciona-
les de Africa, Asia, Europa y América com-
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prometidas en diseminar informacién legal
de una manera estandarizada y en formato
electrénico. Actualmente contiene informa-
cién de 36 paises, dos organizaciones inter-
nacionales y dos no gubernamentales.

Esta base de datos no comercial
fue iniciada en 1952 por la Biblioteca
Juridica de la Biblioteca del Congreso
de los Estados Unidos. La Estacion GLIN-
Costa Rica es miembro desde el afo
2002 y esta ubicada en el Centro Virtual
de Investigaciones Legislativas de la
Asamblea Legislativa.

Su objetivo es mantener una base de
datos actualizada, fidedigna y relevante
de legislacion internacional y comparada;
facilitar el intercambio de informacion
parlamentaria y juridica entre los con-
gresos nacionales, y fomentar una ma-
yor transparencia en las funciones legis-

lativas y juridicas para mejorar la eficacia
parlamentaria y apoyar su integracion.

La participacion de la Facultad de
Derecho en esta red ha sido impulsada por
las Directoras de la Unidad de Informética
Juridica y de la Biblioteca, Licdas. Anahi
Fajardo y Alcira Cascante, respectivamente.

Al ritmo de los tiempos

Seguin expresoé el Dr. Rubens Medina, es-
tamos frente a una revolucién informatica
que esta generando relaciones a escala in-
ternacional sin precedentes. Esta red es la
respuesta a lo que esta ocurriendo y los go-
biernos tienen el deber de ofrecer a la ciu-
dadania la oportunidad de informarse.

Las comunidades son cada vez mas estre-
chas, por ende existe mas cercania fisica a
nivel individual, organizacional y de estado.



En este sentido recalcd que, dado que
las fuentes del Derecho exigen alto grado
de confiabilidad, este es uno de los gran-
des principios de la red: que el documento
sea capturado del original. Afadi6é que la
red no persigue nada, solo brinda benefi-
cios a quienes la conforman.

Por su parte, la Dra. Janice Hyde comento
que en GLIN la informacion juridica es to-
mada Unicamente de fuentes oficiales; en
el caso de Costa Rica, del diario La Gaceta.
Tampoco se acepta ningun tipo de edicién
del documento, ni se hacen vinculos a pa-
ginas de gobierno porque muchas de ellas
contienen informacion no oficial.

Otro de sus principios es la autenticidad,
el texto debe aparecer tal cual fue apro-
bado. Ademas, debe estar actualizado y
completo, no un extracto del documen-
to. Los textos son publicados en la lengua
legal de cada pais, para lo cual tienen un
tesauro centralizado con términos que
utilizan todos los paises asociados. Con
dicho tesauro se garantiza que la informa-
cion sea la misma en los 13 idiomas que la
conforman.

En cuanto a los beneficios que se pue-
den obtener, la Dra. Hyde mencioné que
los técnicos hablan de redes, pero detras
de ellas siempre hay personas. En el caso
de GLIN cuenta con expertos/as juridicos/as
de los paises miembros, de manera que Si
se desea obtener datos juridicos, por ejem-
plo de Rumania o Camerun, se pueden
hacer consultas y obtener respuestas de
sus especialistas.

También permite hacer investigaciones y
estudios comparativos, con elementos que
complementen esa informacion. Ademas,
tiene mucha aplicacion en docencia, ya
que permite colocar clases magistrales,
debates sobre temas de gran actualidad,
entre otros.

En este sentido, el Dr. Rafael Gonzalez
Ballar comentd que desde hace varios afos
la Facultad inici6 el proceso de facilitar in-
formacion por Internet mediante el Centro
de Informacién Juridica en Linea (ClJUL),
por lo que le parecié muy importante este
proyecto. Esta red serd de mucha utilidad,
y esperan poder acompafar la Estaciéon
GLIN-Costa Rica.
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El Dr. Marin fue distinguido con el Premio Nacional Aquileo J. Echeverria 2007, en la rama de
Historia, con el libro Prostitucién, honor y cambio cultural en la provincia de San José de Costa Rica:
1860-1949, publicado bajo el sello Editorial de la Universidad de Costa Rica.

Libro sobre prostitucion devela
relaciones de poder

Patricia Blanco Picado

El Dr. Marin parte de una
perspectiva de andlisis
novedosa en el pais, una
vision de la historia “desde
abajo”, en la que los
sectores populares tienen
un gran protagonismo.
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de finales del siglo XIX y principios

del XX, segun la cual no existia
marginaciéon y estigmatizacion social, se
cuestiona en el libro Prostitucion, honor y
cambio cultural en la provincia de San José
de Costa Rica: 1860-1949, del historiador
Dr. Juan José Marin Hernandez.

La imagen bucdlica de la Costa Rica

La obra, publicada recientemente por
la Editorial de la Universidad de Costa
Rica, recibio el Premio Nacional Aquileo J.
Echeverria 2007, en la rama de Historia.

En sus paginas, Marin pone en evidencia
el control social ejercido por los sectores
dominantes y la respuesta de los grupos
subalternos -en este caso, las trabajadoras
del sexo- para hacer valer sus intereses.

Este estudio es producto de la investiga-
cion realizada por el Dr. Marin, del Centro
de Investigaciones Histéricas de América

Central (CIHAC), primero para su tesis
doctoral y posteriormente ampliada para
su publicacién. El trabajo requirié la revi-
sion de cerca de 5000 expedientes de la
seccion de policia, periédicos, revistas, en-
tre otras fuentes, con el fin de reconstruir
la sociedad de la época.

El académico consideré que la historio-
grafia costarricense se ha ocupado poco
de temas como prostitucién, marginacion
social y pobreza. En su trabajo, él parte de
una perspectiva de analisis novedosa en el
pais, una vision de la historia “desde aba-
jo"”, enla que los sectores populares tienen
un gran protagonismo.

La investigacion descubre a las mujeres,
como seres humanos, sus condiciones de
vida y la represién que muchas veces su-
frieron en su cotidianeidad.



Historia del poder

El Dr. José Daniel Gil Zufiiga, catedrati-
co de la Universidad Nacional, durante la
presentacion del libro destacd que esta
publicacion analiza la historia del poder, el
papel de los sectores populares, los proce-
sos de resistencia social y el desarrollo de
mecanismos de identidad grupal; pregun-
tas esenciales que se ha hecho la historia
en los ultimos 30 anos.

Segun Gil, el trabajo aporta a la “histo-
ria de los sentimientos y contribuye a una
historia de las actitudes sociales, siendo
Marin uno de los primeros en sistematizar-
las tedrica y metodoldgicamente”.

“Con ello construyd una mentalidad de
represores y reprimidos”, resalté Gil.

Para el M.Sc. Mauricio Menjivar Ochoa,
investigador del CIHAC, el estudio evi-
dencia “las diferentes formas de domi-
nar, como fueron las asociadas al pensa-
miento, los cuerpos, las normas y la vida
cotidiana”.

Asegurd que la investigacion:”Permite
dimensionar y entender cdmo los sectores
se apropian, rebaten, luchan y modifican
el proyecto de dominacion, ya que recons-
truye la mentalidad de la clase dominante
acerca de la moralidad de los sectores so-
ciales, que se complementé con el acierto
de examinar las fracturas e incoherencias
del proyecto de dominacion de los libera-
les y el poder de los sectores populares.

La obra aporta a la historia las relaciones
de género, “lo cual cuestiona la historio-
grafia simplista de la division maniquea de
arriba y abajo”, argumenté Menijivar.

El Dr. Juan José Marin, la Dra. Soili Busca, el M.Sc. Mauricio Menjivar y el Dr. José Daniel Gil durante la
presentacion del libro.

llustracion José Salazar Ferrer.
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LoboratorioNagon™ ==
Matedaes y Modes”

Victor Hugo Alfaro, funcionario del CONAVI con 30 afios de trabajar en carreteras, recibe el titulo
de laboratorista vial, de manos de Victor Cervantes, coordinador del Programa.

LANAMME gradlia 26 técnicos viales

Elizabeth Rojas Arias

as carreteras y laboratorios del pais

cuentan con un nuevo grupo de

técnicos en inspeccion de carrete-
ras y laboratoristas viales formados me-
diante un programa modular de un afno
de estudio, impartido por especialistas
del Laboratorio Nacional de Materiales y
Modelos Estructurales (LANAMME).

El Ing. German Valverde, coordinador
del Programa de Ingenieria de Transportes
(PITRA) del LANAMME, manifestd que es
la primera graduacion de técnicos en es-
tos campos, los cuales han recibido una
formacién integral y, por lo tanto, tienen
el reto de velar de primera mano por la
calidad y eficiencia que requieren las
obras viales del pais.

Anadié que la “calidad nunca es un
accidente, es el resultado del esfuerzo y
la inteligencia” ambas cualidades que, a
criterio del Ing. Valverde, estan haciendo
mucha falta en nuestras carreteras.

El Ing. Guillermo Gonzalez, coordina-
dor de los laboratorios del LANAMME,
destacod el empefio por parte de los téc-
nicos que concluyeron el programa mo-
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dular, los inst6 a aplicar los conocimientos
adquiridos y a continuar su formacién en
esta area.

Algunos de los graduados ya estaban
realizando labores de inspeccion y labo-
ratorio en el Ministerio de Obras Publicas,
en el Consejo Nacional de Vialidad
(CONAVI) y en el mismo LANAMME, por
lo que ellos consideran que la formacién
que recibieron les permitird hacer su tra-
bajo con mas conocimiento y aplicar con
mayor propiedad los nuevos conceptos.

Para la formacion de inspectores de
obra vial, el LANAMME ofreci6 en el 2007
seis médulos de cinco semanas cada uno,
sobre temas relacionados con la conserva-
cién de pavimentos flexibles, subrasantes
y bases para vias, tratamientos asfalticos
superficiales, pavimentos de concreto,
obras menores y caminos de laste.

En el caso de los cursos de laboratoristas
de obra vial, los médulos fueron de siete
semanas e incluyeron caracterizacion de
suelos, de materiales granulares, de mez-
clas asfalticas, concreto fresco, concreto
endurecido y disefio de mezcla.

El Ing. German Valverde, del LANAMME, entrega el
certificado de conclusién del programa de inspectores

viales a Raymond Sanchez.

Los nuevos laboratoristas e inspectores viales
recibieron clases en el LANAMMIE los viernes y sabados
durante el afio 2007.



INnstitucion iniciara
ambicioso plan de
construcciones

Rocio Marin Gonzalez

Con los recursos del fideicomiso se construirén tres torres como
la de Ingenieria Eléctrica, que completaran la nueva Facultad de

|

Ingenieria.

on el refrendo otorgado por
C la Contraloria General de
la Republica al Contrato de
Fideicomiso de Titularizacion entre la
Universidad de Costa Rica y el Banco
Nacional de Costa Rica, la Institucion
recibié luz verde para iniciar el proce-
so de construccion de mas de 90 mil
metros cuadrados de infraestructura,
ademas de vias de acceso, iluminacion
y obras de seguridad.

Segun lo informd la Dra. Yamileth
Gonzalez Garcia, Rectora de la Institucion,
por medio de ese fideicomiso, refrendado
por la Contraloria en enero del presente
ano, la UCR podra captar fondos a tra-
vés de la emision de titulos valores por un
maximo de setenta millones de dolares,
para desarrollar proyectos de la mayor
prioridad.

Entre ellos la construcciéon de las
tres torres restantes de la Facultad de
Ingenieria, la nueva Facultad de Ciencias
Sociales, el Edificio Multicultural, las
Clinicas de la Facultad de Odontologia y
la Biblioteca de la Facultad de Ciencias
Agroalimentarias.

Ademas la remodelacion de la Facultad
de Derecho, las nuevas residencias
estudiantiles de la Sede Rodrigo Facioy la
Sede Regional de Limén y la construccion

de un edificio para el Paraninfo, el
Sistema de Estudios de Posgrado vy la
Vicerrectoria de Investigacion.

La nueva Facultad de Ciencias Sociales,
que estd en proyecto desde hace unos
20 afos, serd un moderno edificio ubi-
cado en una finca anexa a la Ciudad de
la Investigacion, que contard con am-
plios espacios, con un desarrollo acorde
a las nuevas tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion, incluidos labo-
ratorios y consultorios de atencién para
la Escuela de Psicologia y el Instituto de
Investigaciones Psicolégicas.

LLos denominados
Fideicomisos de
Titularizacion permiten

a los clientes del Banco
Nacional acudir al mercado
de valores, donde el sector
publico y los pequenos,
medianos y grandes
inversionistas aportan

los recursos para obras

de gran envergadura, sin
que la Institucion en si,
adquiera ninglin pasivo.

La Biblioteca de Ciencias Agroalimentarias
estara ubicada en la parte posterior del
edificio de esa Facultad y brindara servi-
cios a docentes, estudiantes, investigado-
res y agricultores e instituciones del sector
agroalimentario del pafs.

Lo que se busca con este proyecto es crear
una biblioteca con un componente virtual
gue le facilite al sector productivo nacional
y al gobierno, el acceso a la informacion y
al conocimiento que se genera mediante la
investigacion, lo mismo que a un sistema
de informacion sobre el disefo de las areas
de cultivo y de produccion animal del pais,
para una mejor toma de decisiones.

Las clinicas de odontologia, que con-
taran con cuatro mil metros cuadrados,
estaran ubicadas entre los edificios de
Biologia, Odontologia e Informética y
contaran con areas adecuadas para vesti-
dores, lavanderia y esterilizacion y dejaran
espacio libre para aulas, laboratorios y cli-
nicas de posgrado en su actual ubicacion.

Actualmente en las clinicas se atiende un
promedio de 300 personas por dia, a las
gue se les realizan todo tipo de tratamientos
gue incluyen odontopediatria, periodoncia,
restaurativa, cierto tipo de ortodoncia, en-
dodoncia y trabajos mas especializados por
parte de los estudiantes de posgrado con
supervision de docentes profesionales en la
materia.
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Subcuenca del Rio Jabonal al
servicio del turismo comunitario

Alfredo Villalobos Jiménez
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Visitantes disfrutan del medio ambiente y conviven con las personas de las

comunidades en su diario quehacer.

mpulsar el turismo rural comunitario

para generar alternativas de empleo

y enriquecer los recursos natura-
les en las localidades de Pefas Blancas,
Carrera Buena y Cerrillos de Esparza, en
Puntarenas, es el fin del proyecto Gestion
integrada y participativa de la Subcuenca
del Rio Jabonal, Esparza.

Investigadores/as, vecinos/as de la zona,
docentes y estudiantes matriculados en
el Curso Taller | de la carrera de Turismo
Ecologico de las Sedes del Pacifico y
Guanacaste de la Universidad de Costa
Rica son el equipo responsable de la ini-
ciativa, la cual inicid en el segundo ciclo
del 2007 y fue favorecida con la obtencion
de fondos de estimulo a la investigacion
Intersedes.

Para el Master Jorge Bartels, coordina-
dor de la carrera de Turismo Ecolégico de
la Sede del Pacifico, el objetivo de esta pro-
puesta integradora es investigar, diagnosti-
car y capacitar a las y los vecinos para una
gestion rural participativa en  las comuni-
dades aledanas a Jabonal.
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El proyecto, inscrito en la Vicerrectorias
de Investigacion y Accion Social, esta for-
mulado en tres fases que dieron inicio en
el segundo ciclo del 2007 con la organi-
zacion comunal y el levantamiento e in-
ventario de los recursos para determinar la
factibilidad turistica de la zona.

Durante el primer ciclo del 2008 se con-
tinuard con la segunda fase: realizar un
diagndstico sobre la viabilidad turistica de
los lugares seleccionados, aplicar técnicas y
determinar las fortalezas y debilidades del
plan. La ultima fase se desarrollard en el
segundo ciclo cuando se implementen los
métodos estratégicos de asesoramiento
que apoyen las comunidades interesadas.

Segun el Lic. Jorge Manuel Moya
Montero, Director de la Sede de
Guanacaste, la idea es trabajar en las co-
munidades cercanas al Rio Jabonal en seis
estandares ecoldgicos establecidos por
las y los propios vecinos y que responden
a una serie de interrogantes como: ;Qué
conoce la gente sobre el medio ambiente?
¢Coémo se relaciona y utiliza? ;Cual es la

Otras actividades
incentivadas por el
proyecto son los
apiarios, la monta de
caballos y el hospedaje
€N una zona muy
tranquila.

percepcion sobre el turismo rural, la con-
taminacion y el desarrollo comunitario? y
i Qué ventajas laborales y personales po-
seen estos parajes naturales?

Para Moya Montero, el diagndstico per-
mite encausar el quehacer del turismo
comunitario con factores como la educa-
cion ambiental y el desconocimiento sobre
temas de ecologia y desarrollo sostenible.
Por eso, el interés del estudio ambiental
es crear un modelo de cuenca para los
habitantes de los pueblos aledafios al rio
Jabonal, asegura el Director de la Sede de
Guanacaste.

Beneficios vy participacion
comunal

Esta propuesta surge de la comuni-
dad con el fin de aprovechar los recur-
sos existentes en actividades turisticas; la
Universidad de Costa Rica otorga el apoyo
técnico, logistico y fomenta el contacto
con los duefios de fincas en las comunida-
des involucradas.



Segun Lainder Ledesma Lopez, vecina
de San Jerénimo de Esparza, los benefi-
cios que obtienen las comunidades con el
turfstico sostenible son excelentes y se lo-
gran gracias al apoyo de la Universidad de
Costa Rica. “Es interesante que en zonas
rurales se incentive la conservacion y que
las familias obtengan un recursos adicio-
nal, en algo tan bonita como es el turismo
ecolégico. Méas aun cuando este lugar es
precioso para que los visitantes disfruten
del medio ambiente y de cémo hacemos
el queso y como funcionan nuestros trapi-
ches”, afirma Ledesma Lopez.

Segun Jorge Bartels, la idea es que los
turistas se integren a las actividades exis-
tentes en la zona. Es un desarrollo amiga-
ble y sostenible de los recursos naturales,
donde conviven con las personas de las
comunidades en su diario quehacer.

“Lo ideal es que si hay una produccion
de quesos, por aca, que los turistas visiten
esas fabricas y conozcan de primera mano
cual es el proceso que se requiere para ob-
tener los quesos y codmo los procesan en
las comunidades”, manifiesta Bartels.

Para Juan Napoledn Carvajal Picado, con
82 anos de edad y vecino de Cerrillos de
Esparza, lo importante es que los turistas
se integren a las actividades existentes en
la zonay logren una convivencia respetuo-
sa con los vecinos, “donde todos aprenda-
mos los secretos de la vida del campo y nos
dejen unos cinquitos mas”.

Problemas ambientales

El plan comprende un andlisis de los te-
mas que afectan a las comunidades, como
la conservacion y proteccion de las aguas,
la contaminacion de los rios, el uso de los
suelos, los deslizamientos y erosiones en la
zona.

En el campo del medio ambiente y el tu-
rismo rural, se pretende obtener recursos
para implementar planes de conservacion
de especies nativas, el control de la caza
de especies, prevenir la tala de arboles y el
rescate de las tradiciones.

Esta iniciativa educa, ensefia y otorga
recursos a los vecinos de Cerrilos, Pefias
Blancas y Carrera Buena. Asimismo, busca
la unién y el respeto entre habitantes e ins-
tituciones colaboradoras, y que se disfrute
del medio ambiente bajo el firme compro-
miso de conservar este tesoro natural.

Las/os turistas pueden disfrutar de hospedaje en una zona muy tranquila.

La iniciativa de los lugarefios comprende un analisis de los temas de proteccion de aguas,
contaminacion de rios, los usos de los suelos, los deslizamientos y erosiones en la zona.
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Libro revela historia de

la locura femenina en

Costa Rica

Katzy O’neal Coto

Durante mas de 7 anos la autora escudrind entre archivos
clinicos, publicaciones médicas de la época y cientos de cartas
escritas por las internas del Hospicio Nacional de Locos, las
cuales nunca llegaron a su destino, pero que sirvieron para
reconstruir la historia de las mujeres que vivieron recluidas en
ese sitio entre los anos de 1890y 1910.

espués de casi un siglo de silen-
Dcio, las voces de las mujeres que
en el pasado fueron tachadas de
locas por la medicina y la sociedad salen
alaluz en el libro La construccion cultu-
ral de la locura femenina en Costa Rica
(1890-1910), escrito por la investigadora
Mercedes Flores, Master en Psicologia e
investigadora del Centro de Investigacion
en |dentidad y Cultura Latinoamericanas
(CIICLA).

"Es un libro riguroso, incisivo, provo-
cador y fascinante”, acot6 la historia-
dora Dra. Eugenia Rodriguez Saenz, in-
vestigadora del CIICLA, asimismo, la pu-
blicacion tiene como mérito incursionar,
por primera vez, en el andlisis de una
problematica muy silenciada y poco in-
vestigada hasta la actualidad, como lo es
la locura femenina. Su aporte principal

La autora M.Sc. Mercedes Flores localizé 350 historias clinicas
del Asilo Nacional de Locos y seleccion6 los expedientes de 152
mujeres que posefan mayor riqueza para el analisis historico.
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es determinar cuéles son los elementos
que caracterizan la construccion social
de la locura femenina.

JPor qué eran recluidas las muje-
res en el Hospicio de Locos?

Esa es una de las principales preguntas
que la autora responde a través del libro.
La psicdloga Dra. Roxana Hidalgo, Sub
Directora del Instituto de Investigaciones
Sociales, extrae del texto que la causa
de locura femenina era la transgresion
del rol social asignado a las mujeres de
la época. Asi, la locura se asociaba a las
conductas consideradas inapropiadas
para la sociedad, como la ebriedad, las
practicas sexuales “peligrosas”, el escan-
dalo e incluso la risa.

El libro La construccion cul- \
tural de la locura femenina en
Costa Rica (1890-1910) de la
investigadora Mercedes Flores
esta disponible en la Libreria
Universitaria y en el Instituto de
Investigaciones Sociales de la
Universidad de Costa Rica

Para la Dra. Hidalgo la riqueza de la
obra se encuentra en el abordaje interdis-
ciplinario que permite un acercamiento
mas intenso y complejo donde la subjeti-
vidad tragica de las mujeres cobra vida en
medio de las coordenadas sociopoliticas e
histéricas de la época. Segun Hidalgo, la
propuesta permite desmitificar la supues-
ta individualidad congénita de la locura y
la asociacion naturalizada que todavia hoy
en dfa domina nuestro imaginario social
entre feminidad, nerviosismo e histeria.

La portada retrata el interior del Asilo Nacional de Locos
a principios del siglo XX. En la foto aparecen pacientes
femeninas y asistentes del asilo.

Entre la psicologia y la historia

Porsu parte, el Dr. Carlos Sandoval Garcia,
Director del Instituto de Investigaciones
Sociales, destacé que la autora logra un
acercamiento original a un tema muy poco
trabajado en las ciencias sociales en Costa
Rica, un cruce entre la investigacion psico-
l6gica y la investigacion histoérica. Al res-
pecto, la autora reconoce que la riqueza
de las fuentes primarias -expedientes clini-
Cos y cartas escritas por las internas y sus
familiares- permiten investigar el pasado,
pues en esos escritos se yuxtaponen las ex-
periencias de la vida cotidiana que pueden
ser abordadas por quien investiga desde
diversas disciplinas.

El libro se organiza en 4 capitulos: el
primero explora la construccion de ano-
malias psiquicas a partir de discursos y
practicas médicas correspondientes al
periodo liberal, el segundo es un reco-
rrido por la experiencia social e institu-
cional que consolidé la configuracion y
delimitaciéon de la insanidad durante la
transicion al siglo XX, el tercero analiza
la correspondencia de muijeres interna-
das en el periodo 1894-1902, y el cuarto
capitulo analiza representaciones sobre
sanidad e insanidad femeninas a partir
de documentos escritos por parientes o
conocidos de las mujeres.



refuerzan

alfabetizacion

tecnologica

Rocio Marin Gonzalez

Republica, Oscar Arias Sanchez,

los Rectores de las universidades
publicas suscribieron un convenio con el
Ministerio de Ciencia y Tecnologfa (MICIT),
mediante el cual contribuirdn con la al-
fabetizacién tecnoldgica de la poblacion
costarricense.

En presencia del Presidente de la

El acuerdo sento las bases para que en las
sedes de las universidades publicas en todas
las regiones del pais se instalen 40 Centros
Comunitarios Inteligentes (CECIs); es decir,
laboratorios con seis computadoras de alta
tecnologia cada una que funcionan en red
y ofrecen diversos servicios que facilitan el
acceso de la poblacion a educaciéon, em-
pleo, musica, arte y comunicacion.

Universidades

El M.Sc. Héctor Gonzélez Morera, Vicerrector de Administracion y Rector a.i, suscribio
el acuerdo con el MICIT, en representacion de la UCR.

Segun lo informé el Rector de la
Universidad Nacional y Presidente del
Consejo Nacional de Rectores (CONARE),
Dr. Olman Segura Bonilla, para las univer-
sidades publicas es un honor participar en
un proyecto que procura el cierre de la bre-
cha digital en el pais.

El papel de las universidades no solo con-
sistird en aportar sus instalaciones para la
apertura de estos laboratorios, sino en ca-
pacitar al personal encargado del manteni-
miento de estos centros y ensefar a las per-
sonas de todos los rincones del pais a utili-
zar las nuevas tecnologias para enriquecer
sus actividades cotidianas, con el aporte de
los estudiantes universitarios que realicen su
Trabajo Comunal Universitario.

El Dr. Segura des-
taco el esfuerzo de

las  universidades
publicas con miras
a reducir la brecha
digital en el pais.
lgualmente, reite-
r6 el compromiso
absoluto de las uni-
versidades publicas
con el desarrollo
de la cencia y la
tecnologla 'y con
el aumento de la
competitividad  de
los diferentes gru-
pos de productores
y campesinos, para
lo cual esta entidad

Autoridades gubernamentales y universitarias coinciden en la necesidad de
incrementar el acceso de la poblacién a servicios de comunicacion eficientes.

presupuestd para el 2008 mas de ¢5 mil
millones, que se invertiran en la compra de
equipos cientificos y tecnoldgicos.

LLas universidades
publicas realizan
esfuerzos con miras

a contribuir con la
reduccion de la brecha
digital en el pais.

Durante la suscripcion del convenio, la
Dra. Eugenia Flores Vindas, Ministra de
Ciencia y Tecnologia, manifesté que la in-
cursion de las universidades publicas en
este proyecto sera de suma importancia no
solo por sus aportes directos, sino también
porque abre la oportunidad a estudiantes
de participar en la responsabilidad social
que les corresponde como personas que se
han beneficiado de la educacion superior
publica.

Flores agradecio a los/as representantes de
las universidades estatales la colaboracion,
en las actividades que pueden desarrollar
en conjunto para el beneficio de la socie-
dad costarricense. Actualmente, funcionan
en el pais unos 100 Centros Comunitarios
Inteligentes, que reciben en promedio la vi-
sita de 35 usuarios diarios en cada centro.
Este afio, el MICIT espera duplicar el nime-
ro de laboratorios.
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Centroamerica
€S una region
rica en plantas
medicinales

Lidiette Guerrero Portilla

Durante su exposicién, el Dr. Luis Manuel Pena afirmo que toda
Centroamérica hasta el sur de México es una de las zonas mas ricas en

biodiversidad.

a region centroamericana es una de

las mas ricas en plantas con efectos

potencialmente medicinales, segun
afirmaron los participantes en el simposio
Productos naturales como fuente de sus-
tancias quimicas con actividad biolodgica,
organizado por la Red Alfa para Costa
Rica.

En total, asistieron once investigadores,
quienes, en el marco de esa red de co-
operacion entre Europa y América Latina,
desarrollaron diversos estudios, durante
cuatro afios, empleando la flora mexicana,
chilena, boliviana, colombiana y costarri-
cense, con el apoyo y la colaboracion de
cientificos de Espafa, Francia y Suecia.

El Dr. Jaime Fornaguera, coordinador de
la Red Alfa, informé que al concluir esta
organizacion sus acciones quisieron reunir-
se para intercambiar conocimientos sobre
los resultados obtenidos.

Para el Dr. Luis Manuel Pefia, de la
Universidad de Mérida, México, y del Centro
de Investigacion Cientifica de Yucatan, des-
de Panama hacia el norte hasta las costas
del Pacifico y del Golfo de México, existen
138 mil kilbmetros cuadrados, que confor-
man una de las zonas mas ricas con 24 mil
especies de plantas, de las cuales 5 mil son
endémicas.

El cientifico mexicano manifesté que hay
25 zonas en el mundo en las cuales se en-
cuentra el 44% de las especies vegetales
existentes, esto representa solo un 1.4%
del area terrestre del planeta.
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En su opinién, las plantas son las fuentes
mas abundantes de productos potencial-
mente medicinales, pues se cree que exis-
ten entre 300 mil y 750 mil plantas supe-
riores en el mundo, de las cuales se han
estudiado menos del 10%.

Elinvestigador mexicano informd que en
los Ultimos 25 afos, de los 1200 productos
farmacéuticos en el mercado, un 40% tie-
nen relacion con productos naturales, sea
como fracciones tradicionales, derivados o
modelados de ellos. De manera que, en su
criterio, hay un gran potencial de materia
prima que puede ser empleada.

Nuevas opciones

Para el Dr. Fernando Echeverri, del
Centro de Investigaciones Cientificas de
Medellin y de la Universidad de Antioquia,
Colombia, las zonas en donde hay mas
biodiversidad, son también donde mas se
reportan enfermedades, como la malaria,
la leishmaniasis, la tuberculosis, la tripano-
somiasis, la quistosomiasis y la helmintosis.
El las llama enfermedades “huérfanas”
porque “no le interesan a nadie, porque
no son econdmicamente rentables”, aun-
que lamentablemente atacan a la pobla-
cién mas pobre de la region.

Parte del publico que participé en el simposio para el cierre de actividades de la Red Alfa.



Jacquinia flammea Millispaugh es una de las plantas medicinales que se han estudiado en México.

“Parece que la naturaleza nos dio la en-
fermedad y la via para curar esas enferme-
dades, lo que no nos dio fue la capacidad
econdmica, cientifica u organizativa para
hacer uso de la biodiversidad. Quienes tra-
bajamos en esto queremos tomar recursos
de la naturaleza y convertirlos en un pro-
ducto farmacéutico”, enfatizé.

Asimismo, criticd que en los Ultimos 25
6 30 afios no han surgido nuevos medica-
mentos aplicables en el tratamiento de esos
males. De igual forma, hizo un replantea-
miento del papel de las y los profesionales
en el campo de la quimica que trabajan con
productos naturales; se preguntd si sera
necesario seguir haciendo los estudios que
realizan.

Las revistas cientificas informan con
mucha frecuencia sobre hallazgos de sus-
tancias esenciales de plantas, extractos o
modelos de moléculas con funcién anti-
parasitaria, antifingica y anticancerigena,
pero no surgen medicamentos nuevos,
comentd el cientifico.

En ese sentido, explicd que muchos de
los trabajos publicados no llegan a conver-
tirse en farmacos, porque se abandonan
las lineas de investigacion, no son seguros
0 adecuados los modelos experimentales,
no se trabaja con formas infecciosas y no
se cuenta con presupuesto para ensayos
con modelos animales.

Grupo de expertos asistentes al simposio coordinado por el Dr. Jaime Fornaguera, (al centro).

Entre otros aspectos, indico la cantidad
de requisitos para valorar la produccién de
un nuevo farmaco: propuestas innovado-
ras, productos drogables, patentables, con
un mecanismo claro de accién, que actle
con una pequefia dosis y que no tenga
resistencia.

“Sera que tenemos que hacer tanta qui-
mica, tan tensa, para no poder ofrecer un
producto que sea patentable, drogable y
comercializable a las personas que necesi-
tan nuevas opciones,” asevero.

El presupuesto que se requiere para pro-
ducir un nuevo medicamento es muy alto
y desde la academia no se cuenta con él,
incluso a veces ni los paises lo tienen a dis-
posicion. el Dr. Echeverri criticd también el
papel de la industria farmacéutica latinoa-
mericana, pues es muy poco innovadora.

Se cree que existen entre
300 mil y 750 mil plantas
superiores en el mundo,
de las cuales se han
estudiado menos del 10%.

En su opinion, sus colegas se distraen
demasiado haciendo pruebas moleculares
y buscando estructuras distintas, cuando
deberian optar por algo mas sencillo en el
laboratorio, como es el trabajo con extrac-
tos estandarizados o dedicarse a optimizar
un modelo de molécula y no embarcarse
en investigaciones que no llevan a ningun
lado. Manifesté que no pueden confiar en
la medicina tradicional, porque se ha des-
virtuado por la gran comercializacion en la
gue ha caido, aunque reconocié que en
algunos casos funciona bien.

Para él, las y los profesionales en quimi-
ca que trabajan con productos naturales
deben cambiar la mentalidad para pro-
fundizar en algo; “tener un plan B” para
responderle a las sociedades que necesitan
de nuevas opciones.

p—




La equidad de género empiceza por casa

Rocio Marin Gonzalez

Teresita Ramellini, Directora del CIEM y la Rectora Yamileth Gonzélez coincidieron en la importancia de
que la UCR sea un espacio comprometido con la igualdad entre hombres y mujeres.

on el fin de contar con elementos

C para orientar decisiones y acciones
de cambio con miras a eliminar las
desigualdades entre mujeres y hombres, la
Rectoria propicié el desarrollo del Segundo

Balance sobre el Estado de la Equidad de
Género en la Universidad de Costa Rica.

Esta Institucion de Educacion Superior es
una de las primeras en denunciar y visibili-
zar las desigualdades de género. A partir
del 2001 se dio a la tarea de autoevaluarse,
para contar con balances generales en la
materia.

Con datos del afio 2000, se descubrid
entonces que la participacién de mujeres 'y
hombres en diferentes sectores y espacios
era relativamente equilibrada. Sin embar-
go, anadlisis pormenorizados mostraron
brechas importantes y algunas situaciones
de exclusién entre sexos.

Este segundo informe, elaborado por
la M.Sc. Ana Carcedo Cabanas, investi-
gadora del Centro de Investigaciones en
Estudios de la Mujer (CIEM) y académica de
la Maestria Centroamericana en Estudios
de la Mujer, contiene en sus 76 paginas, un
panorama de la evolucion institucional.
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A partir de este documento se podra ela-
borar series temporales con diversas varia-
bles, asi como un sistema de indicadores y
datos sobre la presencia de hombres y mu-
jeres en los campos de la administracion, la
docencia, el estudio, la toma de decisiones
y el acceso a recursos y oportunidades en
la UCR.

El estudio ofrece un analisis cuantitativo
sobre niveles salariales y su relacién con
las jornadas laborales docentes y la condi-
cion de contratacion, asi como un balan-
ce cualitativo relacionado con estrategias
para el cambio y acciones afirmativas en
la Institucion.

En la UCR atn hace falta
el desarrollo de curriculos
sensibles a las diferencias
de género y lenguaje no
sexista.

Para la Dra. Yamileth Gonzélez Garcia,
Rectora de la UCR, este sequndo estudio
permite determinar que si bien en muchos
aspectos la Institucion ha logrado avances,
también hay retrocesos sobre los que hay
que trabajar.

Entre los avances registrados entre el
2000 y el 2007 destaca el desarrollo de
una politica clara de contratacién de perso-
nal, con el apoyo de la Oficina de Recursos
Humanos, la cual dio como resultado que
mujeres competentes en algunos campos,
puedan acceder a puestos que antes eran
ocupados solo por varones.

Para propiciar que mas mujeres acadé-
micas accedieran al doctorado y al grado
de catedraticas, donde aun hay inequidad
con respecto a los hombres por los roles
sociales que generalmente le toca desem-
penar, la UCR hizo un esfuerzo por crear
doctorados para que pudieran continuar
sus estudios, sin tener que trasladarse al
extranjero.

Recientemente se incrementé el aporte
de la UCR a las becas del 60% al 80% y
en algunos casos hasta en un 100%, con
el fin de que también puedan acceder a
formacion en el exterior, sin tener que de-
jar a su familia.

Otro ejemplo de acciones afirmativas en
la Institucién es lo que sucede en la Oficina
de Seguridad y Transito, que ha dejado de
ser un espacio exclusivo para los hombres,
en donde actualmente se cuenta con los
servicios de dos muijeres oficiales de transi-
to y dos agentes de seguridad.

Para Teresita Ramellini Centella, Directora
del CIEM, una de las luchas que se ve refle-
jada en este nuevo estudio es la erradica-
cién del hostigamiento sexual y el desarro-
llo de curriculos sensibles a las diferencias
de género y lenguaje no sexista.

Aunqgue el informe muestra un incre-
mento en el nimero de denuncias por
acoso sexual y lo ideal serfa que no se re-
portara ningun caso, esto no debe leerse
como un dato negativo, porque lo que sig-
nifica es que la Universidad de Costa Rica
ha creado un espacio fiable donde solucio-
nar este tipo de conflictos, lo mismo que
una serie de capacitaciones para ir erradi-
cando este tipo de conductas, que se dan
tanto de hombres hacia mujeres, como de
mujeres hacia hombres.



En el curso, el M.Sc. Carlos Camacho Nassar profundizé en los conceptos de etnocidio y genocidio, y en los casos
concretos de Guatemala y Bolivia.

Antropologo impartio curso
sobre etnocidio

Lidiette Guerrero Portilla.

tropélogo costarricense residente
enGuatemala, visitélaUniversidad
de Costa Rica, para desarrollar un curso
dedicado al tema de Etnocidio, vulne-
rabilidad y conflicto en América Latina.

E [M.Sc. CarlosCamachoNassar, an-

Algunos de los temas que abordd son:
Etnocidio y genocidio en Guatemala,
pueblos altamente vulnerables en la
Amazonia y el Gran Chaco, la post-
guerra en Guatemala, los acuerdos de
paz, las Escalas del etnocidio, los con-
flictos derivados del despojo de las
tierras indigenas, los enfoques inter-
culturales para el anélisis y el manejo
de conflictos y la violencia simbodlica,
etnocidio y papel de la antropologia.
Camacho analizé con los/as participan-
tes categorias como el racismo, el con-

flicto, la discriminacion y la exclusion,
conceptos que los articula desde una
perspectiva intercultural y comparativa.
El Dr. Rolando Quesada, director de
la Escuela de Antropologia, conside-
ra que con su participacion permitid
analizar los procesos de cambio so-
cial desde la comparacion con dis-
tintas sociedades, paises y regiones.
Comentd que en los ultimos anos, la
emergencia de los movimientos indige-
nas, su creciente acceso al poder, sus
reivindicaciones y su resistencia activa
han modificado las coordenadas del
analisis de las sociedades, lo que resul-
ta de gran importancia en una reflexién
conceptual.

El M.Sc. Camacho analizo
con los/as participantes
categorias como el
racismo, el conflicto,

la dicriminacion y la
exclusion.

B—



Autor de Sinfonia
Humanidades recibe
Premio Nacional

Patricia Blanco Picado

La mayoria de sus 180 obras escritas han sido presentadas
en escenarios costarricenses y en el extranjero.

| compositor Marvin  Camacho
EViIIegas, autor de la Sinfonia N° 2
Humanidades, realizada para con-
memorar el cincuentenario de la Escuela de
Estudios Generales, fue galardonado con
el Premio Nacional Aquileo J. Echeverria
2007.

Esta obra, la segunda sinfonia del proli-
fico compositor, fue estrenada en agosto
del ano pasado en el Teatro Nacional, e
interpretada por la Orquesta Sinfonica del
Conservatorio Castella.

Durante el estreno se conté con la par-
ticipacion especial de la destacada sopra-
no costarricense Zamira Barquero y del
Coro Café Chorale, distinguido con el
Premio Nacional de MUsica por su calidad
y trayectoria.

La Sinfonfa Humanidades fue comisiona-
da por la direccion de la Escuela de Estudios
Generales de la Universidad de Costa Rica,

David Ramirez, director del Coro Café Chorale; la soprano Zamira Barquero;
el compositor Marvin Camacho y el maestro Manuel Mora Tenorio, director
de la Orquesta Sinfénica del Conservatorio Castella, durante el estreno de la

Sinfonia No.2 Humanidades, el 30 de agosto del 2007.
—(50

con motivo de la celebraciéon del aniversa-
rio 50 de esta unidad académica.

Camacho comentd que él necesitaba
“una orquesta, un coro y una solista de la
calidad de Zamira Barquero. Todos estuvie-
ron anuentes a participar en esta aventura
conmigo y estos son los resultados”.

Para el compositor, el proyecto signi-
ficd un reto porque “habia que plasmar
un mensaje, el de las humanidades, e in-
corporar un texto que escribid la poetisa
Julieta Dobles”.

La Sinfonia Humanidades se compone
de tres movimientos: el primero expresa
una génesis; el segundo incluye sonidos de
tambores y trompetas, en alusion al pue-
blo, y el tercero se concentra en el tema
del humanismo y las humanidades.

Trayectoria

El Lic. Marvin Camacho
nacio en Barva de Heredia.
Suformaciéon como musico
lainicio en el Conservatorio
Castella y sus estudios uni-
versitarios los realizé en las
escuelas de Musica de la
Universidad Nacional y de
la UCR.

El compositor se ha for-
mado con maestros de
la talla de Roger Wesby,
Mario Alfaro Guel, més
conocido como Alfagliel,
y Benjamin Gutiérrez.

De 180 obras escritas, la
mayoria han sido presenta-

El compositor Marvin Camacho Villegas, ganador del
Premio Nacional Aquileo J. Echeverria 2007, en la
categoria de musica.

das en escenarios costarricenses y en el ex-
tranjero. En el 2006 se estrend su primera
sinfonia Cuadros orquestales, en Madrid,
Espana, con la Orquesta Sinfonica de la
Universidad Rey Juan Carlos de Madrid,
y en el 2007 fue estrenada, en Cadiz, su
obra para orquesta de cuerdas Las Cortes
de Cadiz, con la Orquesta del Gran Teatro
Manuel de Falla.

Otras de sus piezas musicales son
Antonio y Chamanicos para piano a cua-
tro manos, que han sido interpretadas por
diversos duos nacionales e internacionales.
Su trio Ceremonia para violin, chelo y piano
esta en proceso de grabacion en México.

Camacho es profesor de la Escuela de
Estudios Generales, y ensefla compo-
sicion musical en la Sede del Atlantico,
en Turrialba. También dedica parte de su
tiempo a la ensefianza de la musica en el
Colegio Lincoln.

Para este compositor, quien ademas es-
cribe poesia y ha publicado algunas de sus
obras, el premio recibido es un reconoci-
miento a un trabajo muy intenso duran-
te el 2007, lapso en el que estrend siete
obras.

“Fue un ano muy fructifero, de mucha
labor. Es un premio que dedico a todos los
musicos, porque el compositor no logra
nada solo”, afirmo.



Comentarios

Autoevaluacion

y acreditacion

* M.Ed. Eleonora Badilla Saxe

Las carreras NO SON COMPARABLES,
aunque hayan sido acreditadas por la

misma agencia acreditadota.

ecientemente, los temas de au-
Rtoevaluacién y acreditacion en
las carreras universitarias estan
cobrando fuerza sobre todo porque se
consideran como garantia de calidad y
responden a la rendicidon de cuentas a
gue esta obligada la educacion superior.
Si bien concuerdo con los beneficios que,
sobre todo el establecimiento de practicas
culturales permanentes de autoevaluacion
traen en pro del mejoramiento de las ca-
rreras universitarias, me parece importante
aclarar aspectos mal entendidos que no
contribuyen al conocimiento adecuado de
estos temas.

En cuanto al proceso:

En primera instancia, me parece impor-
tante tener presente que la Acreditacion
es un ACTO de reconocimiento y no un
proceso. La autoevaluacion y la autorregu-
lacion (que anteceden y dan seguimiento
al acto de acreditaciéon) si son procesos:
largos y dolorosos y, por tanto, iluminado-
res. De acuerdo con mi experiencia, pue-
do afirmar a nivel personal que, mas que
el acto de acreditacion, es el duro proceso
de autoevaluacion el que lleva a las carre-
ras a su automejoramiento constante. Es la
practica cultural de autoevaluacion perma-
nente la que garantizara éptimos niveles
de calidad en nuestra Institucion.

En cuanto a costos:

Generalmente cuando se habla de
los costos se hace referencia al acto de
Acreditacion y a la visita de los Pares ex-
ternos de aproximadamente una semana
de duracion. Pero generalmente no se
toma en cuenta la inversion que hace cada
carrera en el proceso de autoevaluacion,
ni las grandes inversiones por parte de la

Institucion para apoyar a la unidad acadé-
mica en sus procesos de autorregulacion;
lo cual multiplica, por mucho, el costo de
la visita de pares externos. Con esta acla-
racion no estoy sugiriendo que la inversion
no deba hacerse. Me parece que es impor-
tante que conozcamos y no dejemos la im-
presion de que la acreditacion y su costo se
circunscriben a la visita de pares externos.

En cuanto a calidad:

Me parece importante aclarar que las
Agencias Acreditadoras certifican el NIVEL
MINIMO de calidad de las carreras. No es
correcto afirmar que las agencias otorgan
reconocimiento segun niveles de calidad
(aungue eso serfa lo deseable).

En cuanto a comparaciones:

Siendo que la acreditacion se ofrece
con base en la Autoevaluaciéon realizada
por cada carrera, y que en la mayoria de
los casos (exceptuando las ingenierias) no
existen perfiles nacionales de calidad, a
pesar de que pareciera que si lo son, las
carreras NO SON COMPARABLES, aun-
que hayan sido acreditadas por la misma
agencia acreditadota. Eso, por la razén de
que la agencia acredita el nivel minimo.
Algunas diferencias se estan comenzando
a hacer en cuanto al nimero de afios que
se otorga la acreditacion.

En cuanto a innovaciones:

El certificado de acreditacion que algunas
agencias acreditadoras ofrecen a la carrera
que ha pasado por el proceso de autoeva-
luacién y ha contado con la validacion de
los Pares Externos dice, textualmente, que
no se pueden hacer cambios en el plan de
estudios durante el tiempo en que esté vi-

M.Ed. Eleonora Badilla Saxe, Direcota del Centro de
Evaluacién Académica.

gente la acreditaciéon so pena de perderla.
La vigencia puede ser de cuatro u ocho
anos. Esta situacion es muy controversial
debido al rapido cambio de las ciencias, las
disciplinas y las profesiones, actualmente.
Por otro lado, atenta contra la autonomia
de las universidades, pues la posibilidad de
hacer o no hacer cambios en sus carreras
o planes de estudios esta supeditada a la
consulta con la agencia acreditadora.

En cuanto a namero de
carreras con practicas
culturales de evaluacion:

Cuando se piden y se ofrecen nume-
ros de carreras acreditadas obtenemos el
numero de carreras que han concluido
el largo proceso de autoevaluacion y la
visita de pares. En el caso concreto de la
Universidad de Costa Rica, hay un total de
13 (entre acreditadas y reacreditadas). Sin
embargo, existen 39 carreras adicionales
de esta Institucion que estan en el proceso
de autoevaluacion. Algunas recién inician,
otras tienen afios de estar reflexionando
sobre su quehacer y buscando alternativas
de mejoramiento. Es en este contexto en
gue algunas de las 39 carreras en proce-
so de autoevaluacion no optaran por la
acreditacion, aungue llevan el proceso con
la misma rigurosidad de las que si opta-
ran e, incluso, recibiran la visita de pares
externos.

* Directora del Centro de
Evaluacion Académica de la UCR.
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Hambre global e
inseguridad alimentaria

*M.Sc.Carlos Arifiez Castel

Segun la CEPAL, si se
confirma un aumento de
los precios estimados en
un 15%, la indigencia en
la region crecera de 68,5
millones a 84,2 millones
de personas.

a crisis alimentaria global es la
Lmanifestacién mas categorica del
efecto del cambio climético en las
cosechas, el aumento del petréleo para
el transporte de alimentos, los desastres
naturales en varias regiones clave de
produccion agropecuaria y el auspicio de
grandes paises a los biocombustibles y a
programas de combustibles alternativos,
que utilizan tierra arable para cosechar
con fines energéticos.

Desde las sequias y otros fenémenos
meteorologicos en paises productores
como China, Bangladesh y Australia,
que habrian afectado directamente las
cosechas; el impacto por el alza en el
precio del combustible -por primera vez
en la historia, el petréleo se negocié en
mas de 100 délares el barril-, el aumen-
to del consumo de carne en Asia, prin-
cipalmente en China; las importaciones
de cereales realizadas por paises como
India, Vietnam o China, antes autosu-
ficientes, debido a la pérdida de tierras
de cultivo, y la devaluacion del dolar en
el Ultimo afo, son algunas de las causas
mas cercanas de esta problematica.

Estos problemas constituyen el llama-
do efecto globalizador de las economias,
gue podrian ser analizadas como el “efec-
to domino o efecto mariposa”-donde la
falta de postre en un pais desarrollado
es el ayuno de un pals en desarrollo- con
una crisis que recae en sectores con alto
grado de pobreza y situaciones graves
de desnutricion, que se ven vulnerables
ante un cambio econémico de tal mag-
nitud y que deja asi a miles de personas
en estado de inseguridad alimentaria y
nutricional.

Para algunos paises de Asia y Africa,
morir de hambre por una crisis mundial
sera el tema de andlisis de los proximos
quince afios segun debaten los expertos
y, para Centroamérica, el cuadro no es
esperanzador, ya que significard que la
ingesta nutricional, que ya es pobre en
paises como Nicaragua y El Salvador, se
reducird ala mitad debido a los elevados
precios.

Especialistas del Instituto Internacional
de Investigacion de Politica Alimentaria
(IFPRI en inglés) estiman que por cada
punto porcentual que sube en el indice
mundial de los precios de los alimentos,
unas 16 millones de personas podrian
sufrir de desnutricion lo cual agudiza los
riesgos de una profundizacion de la cri-
sis alimentaria que ya existia desde hace
afos en las zonas rurales de América
Central.

Con este incremento de precios, tam-
bién se esta transfiriendo un problema
escondido de pobreza rural a los &mbitos
urbanos a causa del acelerado cambio
en los precios de los alimentos basicos
como los cereales, con un alza de 41%;
aceites vegetales, 60%; y productos lac-
teos, 83% desde el 2007, segun fuentes
del Programa Mundial de Alimentos.



En el 2007 los productos lacteos experimentaron un alza del 83%, segun fuentes del Programa Mundial
de Alimentos.

Segun la Comisién Econdémica para
América Latina y el Caribe (CEPAL), si se
confirma un aumento de los precios es-
timados en un 15%, la indigencia en la
region crecerd de 68,5 millones a 84,2
millones de personas. Sin hablar de la
cantidad de personas que pasaran a un
estado de pobreza que vendria a ser una
cifra igual o similar a lo pronosticado
anteriormente.

Paradojas ¢ incomprensiones

Paradojicamente Estados Unidos ofre-
ci6 700 millones de dolares en ayuda
alimentaria para mitigar el efecto de los
altos precios de los alimentos en todo el
mundo, lo cual cae en el precepto de dis-
torsion de mercado y esto podria afec-
tar directamente en la “especulacion de
los precios en el mercado”, que es otro
problema con los intermediarios que han
visto en ello una oportunidad sustancial.

En el mismo sentido, China a través
de su Ministro de Agricultura, alegd po-
drfa adquirir tierras en América Latina y
otras regiones para desarrollar cultivos y
enfrentar la escasez mundial de alimen-
tos anunciando que el gobierno esta
estudiando maneras de impulsar a las

empresas para que desarrollen recursos
agricolas fuera del pafs, luego de haber
llevado a cabo proyectos piloto en Cuba,
México y algunos paises de Africa.

Estas dos formas de enfrentar la crisis
alimentaria tienen consecuencias direc-
tas, ya que promueven la inseguridad
alimentaria con una dieta que se abaste-
ce de alimentos que recorren miles de ki-
l[6metros antes de llegar a nuestra mesa,
acaba con el comercio de proximidad vi-
tal para las economias como las centro-
americanas, fomenta una agricultura y
ganaderfa intensivas en beneficio de los
pafses con economias aceleradas y termi-
na por subrayar el problema principal de
nuestra regién: la minima disponibilidad
y el restrictivo acceso a los alimentos.

Es de esperar que la falta de tortilla en
Chiapas o Managua, la escasez de pan
en el Cairo, la falta de arroz en Shangai
o la ausencia de harina en Lima, vuelva
a promover, como un problema de dis-
cusion regional, el tema de la soberania
alimentaria y la solidaridad de las econo-
mias regionales, como via de indepen-
dencia ante las distorsiones globales.

*Profesor de la Escuela de Nutricion
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CENTRO NACIONAL DE INFORMACION
DE MEDICAMENTOS (CIMED)

Mitos y verdades:
Informacion basica acerca del VIH / SIDA

*Dra. Irene Quesada Lutz

«En junio de 1981
atendimos a un joven
varon que presentaba la
inmunodeficiencia mas
devastadora que habiamos
Visto hasta entonces.
Dijimos: “No sabemos qué
€S, PEero esperamos no
volver a ver ning(in otro
caso parecido nunca mas.”»
(Dr. Samuel Broker - OMS,
1994)

Adgquirida (SIDA) constituye una de

las mayores pandemias en la his-
toria de la humanidad. El inicio de la epi-
demia se considera en 1981, afo en que
el Centro de Control de Enfermedades
(CDC) de Estados Unidos detectd casos
extrafios de neumonia en un grupo de
hombres de California y los clasifico pos-
teriormente como los primeros casos ofi-
ciales de SIDA. Hasta 1983, el Servicio de
Salud Publica de los Estados Unidos tuvo
mayor claridad acerca de la enfermedad
y publicd las recomendaciones para la
prevencion de su transmisiéon a través
del contacto sexual y transfusiones san-
guineas. Ese mismo afio se reportan los
primeros casos en Costa Rica en un grupo
de pacientes hemofilicos que contrajeron
la enfermedad por medio de una transfu-
sion sanguinea. En 1984, el virus causan-

EI Sindrome de Inmunodeficiencia
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te de la enfermedad fue aislado e identifi-
cado como el Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH); ya en 1985, se habia re-
portado al menos un caso de infeccion en
cada regién del mundo.

El SIDA es, en la actualidad, uno de los
principales problemas a nivel mundial
para el desarrollo y la seguridad. Cada
dia, a nivel mundial, méas de 6800 perso-
nas contraen la infeccién por el VIH y mas
de 5700 fallecen a causa del SIDA. Desde
los inicios de la pandemia hasta diciembre
del 2007 se calcula que el virus ha infec-
tado a un total de 65 millones de perso-
nas alrededor del mundo, de las cuales
casi 33.2 millones contintian vivos para
finales del 2007. Solo en el 2007 hubo
alrededor de 2.5 millones de nuevos ca-
sos de personas infectadas, de los cuales
aproximadamente 420,000 eran menores
de 15 anos.

En Costa Rica, hasta finales del 2006, se
encontraban registradas 1947 personas
infectadas que aun no requerian trata-
miento y 3060 personas con tratamiento
enla C.C.S.S. Sin embargo, los médulos
matematicos estiman que el nimero de
casos puede llegar hasta 7400 personas
infectadas/os en nuestro pais. La mayor
cantidad de casos de VIH/SIDA se encuen-
tra en el area metropolitana. En el 2005,
el 53% de los casos de SIDA eran en San
José, seguido por un 11% en Cartago
y, finalmente, Alajuela y Heredia con un
10% y 9%, respectivamente.

El VIH también representa una car-
ga econdmica considerable, pues en el
2003, en Costa Rica, se invirtieron $13.8
millones, de los cuales el 56% se destind
ala prevencion y el restante a tratamiento
clinico y asistencial; en el 2006, se calcula
que se invirtieron cerca de $6.5 millones
procedentes de fondos nacionales.

Para combatir esta pandemia, reducir
la pérdida humana y el gasto econdmico
gue acarrea, se deben reducir los nuevos
casos de infecciéon y prevenir que la en-
fermedad se propague aun mas; pero,
icomo pelear contra un enemigo que
se desconoce? La clave de la prevencion
esta en la informacion, acerca de la enfer-
medad, del virus, de como se contrae vy,
si ya se ha contraido, como tratarla para
gozar de una buena calidad de vida por
varios afnos.

Qué es el VIH?

El VIH (Virus de la Inmunodeficiencia
Humana) es un microorganismo que ata-
ca al sistema de defensa del organismo
produciendo una infeccién crénica y pro-
gresiva. Al debilitar al sistema inmune, el
VIH hace que el organismo sea vulnera-
ble a una serie de infecciones y canceres,
muchos de las cudles ponen en peligro la
vida del paciente infectado.



(Qué ocurre en el organismo cuando tiene lugar la infeccion por VIH?

El VIH infecta
células del
sistema inmune
humano.

El virus utiliza
las células
humanas para
multiplicarse; las
destruye e
infecta mas
células vecinas.

= =

La carga viral
aumenta y el
sistema inmune se
deteriora, haciendo
a la persona mas
vulnerable a
infecciones.

Fig 1. Evolucion de la infeccion del VIH en el cuerpo.

Se estima que cerca del 50 a 70% de los
individuos que se infectan con VIH experi-
mentan lo que se conoce como Sindrome
retroviral agudo o Enfermedad de sero-
conversion, pero solo cerca del 20% nota
los sintomas y busca atenciéon médica. La
enfermedad de seroconversién ocurre
aproximadamente entre las 3 y 6 semanas
posteriores a la infeccion inicial y se pre-
senta por un aumento en la cantidad de
virus en el cuerpo y su efecto de deterioro
del sistema inmune. Los sintomas y signos
tipicos en este momento de la infeccién
son dificiles de asociar con la enfermedad
dado que son similares a los que se pre-
sentan en muchas otras enfermedades,
por ejemplo: fiebre, dolor de garganta,
inflamacion de ganglios linfaticos, dolor
de cabeza, dolor en las articulaciones o
dolor muscular, cansancio y pérdida de
peso, entre otros. Un sintoma que puede
diferenciar la enfermedad de seroconver-
sion de muchas otras es la afectacion de
la piel, ya que se pueden presentar Ulceras
o brotes, especialmente en la cara, boca o
el tronco. Estos signos pueden durar una
0 varias semanas y disminuyen lentamente
conforme se desarrollan defensas contra el
virus y la carga viral en el cuerpo se reduce
levemente.

Aproximadamente, en las 10 a 12 se-
manas posteriores a la infeccion primaria
el sistema inmune se recupera, crea anti-
cuerpos y la carga del virus en el cuerpo se
reduce hasta llegar a un punto estable, casi
indetectable, en el que el virus establece
reservas en los ganglios linfaticos y se man-
tiene con una replicacidon minima, como en
un estado latente. Pueden transcurrir hasta
10 6 12 afos sin sintomas o conocimiento
de padecer la enfermedad. Sin embargo,

el VIH sigue activo y por tanto, continda
infectando y matando células vitales del
sistema inmunolégico. Con el tiempo, la
actividad viral aumenta significativamente
y ala larga, anula la capacidad de respues-
ta del organismo ante las enfermedades.

(Queé es el SIDA?

El SIDA (Sindrome de Inmunodeficiencia
Adquirida) se considera la etapa mas avan-
zada del proceso que empieza con la in-
feccion por el VIH en la que hay destruc-
ciéon rapidamente progresiva de la capaci-
dad de respuesta inmune, aumento de la
cantidad de virus en el cuerpo y aparicion

de infecciones oportunistas y canceres que
pueden causar la muerte (ver figura 2). En
sf, se puede considerar que el paciente no
muere de SIDA como tal, sino de enferme-
dades comunes contra las cuales el cuerpo
ya no se puede defender.

Segun el CDC de Estados Unidos, la
etapa de SIDA se establece cuando los
valores de linfocitos CD4, las células del
sistema inmune atacadas por el VIH y cu-
yos niveles son medidos como referencia
para conocer el estado del paciente o su
respuesta al tratamiento, llegan a un valor
bajo predeterminado (llegan a ser meno-
res a 200 células/mL).
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Figura 2. Gréfico de carga viral y niveles de CD4 a lo largo de la enfermedad de VIH/SIDA.

Fuente: www.medwave.c/
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Es necesario conformar
un sistema articulado en
materia de proteccion
radiologica, con tareas
y acciones muy bien
definidas para el
cumplimiento de las
fases de planificacion,

supervision y evaluacion.

plicaciones ambientales, sanita-

rias y de gestion del riesgo, desa-
rrollado en la Universidad de Costa Rica,
permitié que estudiantes, técnicos y pro-
fesionales relacionados con el campo de
la salud, bomberos, cruzrojistas, miem-
bros de los comités de emergencia y de
la Comision Nacional de Emergencias se
abocaran a analizar en detalle el riesgo
potencial de un accidente con sustancias
radioactivas.

EI foro Proteccion radioldgica, im-

Por medio de una serie de pane-
les de discusion fueron profundizan-
do en el tema, a cargo de la Magister

La Magister Isis Marfa Fernandez explico cémo funciona en Cuba el sistema de
vigilancia radiolégica.

FForo sobre proteccion radiologica

Lidiette Guerrero Portilla

en Radioquimica Isis Marfa Fernandez
Gomez, Jefa de Vigilancia Radioldgica
Ambiental del Centro de Proteccién e
Higiene de las Radiaciones (CPHR), de
Cuba, y del Dr. Juan Cardenas Herrera,
Director de la Divisién de Investigacién-
Desarrollo de ese mismo centro.

La Escuela de Tecnologias en Salud
organizé la actividad con el apoyo de
la Maestria Profesional en Gestion de
Riesgo en Desastres y Atencién de
Emergencias, el Centro de Investigacion
en Ciencias Atdomicas Nucleares 'y
Moleculares (CICANUM) y el Centro de
Proteccién e Higiene de las Radiaciones
(CPHR) de Cuba.

La Licda. Xinia Alvarado,
Directora de la Escuela de
Tecnologfas en Salud, co-
mentd que es importante
abordar el tema de la pro-
tecciéon radioldgica con ex-
pertos para unir esfuerzos
en la formacién y educacion
permanente del personal.

Para la M.Sc. Rocio Rodriguez,
el foro permitié a estudiantes de
la carrera de Salud Ambiental y
de Imagenologia Diagnostica y

_€6

Gran cantidad de publico asistio a la actividad, que
ahondé en los posibles accidentes radiolégicos y la
proteccién necesaria para la poblacion.

Terapéutica analizar las politi-
cas, los planes y los progra-

mas nacionales vigentes en esa materia
para generar lineas de investigacion.

La actividad se inici6 con la conferen-
cia de la Magister Isis Maria Fernandez,
quien considera necesario un sistema en
proteccién radioldgica, con tareas y ac-
ciones definidas para el cumplimiento de
las fases de planificacién, supervision y
evaluacion.

Dijo que es importante el monitoreo
en tiempo real y diferido, el andlisis real
o potencial de todas las zonas donde
se manejen sustancias radioactivas para
evitar que se liberen por accidente, asf
como conocer muy bien los recursos hu-
manos y técnicos con los que se cuentan
para ofrecer una respuesta adecuada y
la organizacién que se requiere para el
cumplimiento de los procesos.

En el foro también profundizaron en
temas como Los radionucleidos como
contaminantes alimentarios, Los acci-
dentes radioldgicos: escenarios, planifi-
cacion y respuesta, Radiactividad am-
biental, La proteccion radiolégica del tra-
bajador: aspectos médico-ocupacionales
y Exposiciones médicas accidentales:
ensefianzas y proteccion radioldgica al
paciente.
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La drepanocitosis una
anemia hereditaria

que no tiene cura y
afecta principalmente a
personas de raza negra
y descendientes de
inmigrantes africanos o
caribenos.

a incidencia de la drepanocitosis en

I_gl pais es de un portador por cada

1 nifos tamizados y de un enfermo

por cada 22219 nifios tamizados, segun

afirmo la Dra. Maria Gabriela Abarca, del

Centro Nacional de Tamizaje, encargada de

la prueba del talén que se le hace a los re-
cién nacidos.

Esa afirmacion la hizo en un acto espe-
cial, celebrado en el auditorio del Centro
Nacional de Tamizaje, en el Hospital de
Nifos, en el cual se conmemor6 el dia de
lucha contra esa enfermedad y se oficializd
la declaraciéon de la drepanocitosis como
problema de salud publica en el pais.

Esta es una anemia hereditaria que no tie-
ne cura y afecta principalmente a personas
de raza negra y descendientes de inmigran-
tes africanos o caribenos. Se le conoce tam-
bién como anemia falciforme y consiste en
una disminucién de los glébulos rojos de la
sangre por la presencia de una hemoglobi-
na anormal llamada Hemoglobina S.

Drepanocitosis ocupa
a universitarios

hiciformacion

El Dr. Walter Rodriguez, coordinador del programa permanente de accion
social dedicado a la drepanocitosis en la UCR, manifesté su complacencia
por el trabajo conjunto que estan desarrollando en COINDRE.

La alteracién genética provoca que los
glébulos rojos se vuelvan viscosos y en for-
ma de media luna, esto les impide circular
normalmente en el torrente sanguineo y
ocasiona crisis de dolor en diferentes partes
del cuerpo, ademas de falta de oxigeno en
los tejidos, hasta dafiar los érganos, pau-
latinamente. En casos severos se practican
transfusiones.

En Costa Rica, aproximadamente, 10.9%
de la poblacion negra tiene la hemoglobina
S en forma heterocigota y un 4.43% de la
poblacién mestiza, mientras que en forma
homocigota (enfermos) el porcentaje es de
un 0.2% en negros y de un 0,04% en mes-
tizos. En poblacién blanca solo se ha podi-
do encontrar la hemoglobina S en 0,82%
en forma heterocigota (como portadores).

Segun inform¢ la Dra. Maria Gabriela
Abarca, de 11093 muestras analizadas
entre octubre del 2005 a mayo del 2007,
un 98,6% resultaron sanos en cuanto a
alteraciones en la hemoglobina, un 1.4%
(1475muestras) resultaron portadores de la
enfermedad y 0,02% (20 casos) enfermos.

Del total de neonatos portadores de la
enfermedad, la mayoria 427 (31.1%) viven
en San José, 308 (21,5%) en Guanacaste,
205 (15,6%) en Limon y 200 (6%) en
Puntarenas, aunque también hay casos en
las otras provincias del pais, pero en menor
cantidad.

Para el Dr. Walter Rodriguez, investigador
del Centro de Investigacion en Hematologia
y Trastornos Afines (CIHATA) y coordina-
dor del programa de accién social de la
Universidad de Costa Rica dedicado a la
drepanocitosis, los datos son interesantes
pues, aunque se crefa que la mayor canti-
dad de casos estaban en las tres provincias
costeras, San José aparece con un porcen-
taje importante, lo que se puede explicar,
en parte, por la gran inmigracion hacia la
capital.

La UCR ha participado activamente en
la lucha para que se declare esta enferme-
dad como problema de salud publica, con
la idea de recaudar fondos que permitan
profundizar alin mas en el estudio de esta
alteracion.

El Dr. German Saenz Renauld, exdirector
del CIHATA e investigador de esa anemia
por muchos afos, manifestd que dentro
de dos afios es posible que el pais conozca
la verdadera magnitud de la enfermedad,
cuando ya se tengan datos acumulados
de cinco afos en el Centro Nacional de
Tamizaje.

Aseguré que el pais tiene 50 afios de in-
vestigacion en diferentes aspectos de la en-
fermedad y destacé el trabajo que durante
toda su existencia ha hecho el CIHATA y la
Universidad de Costa Rica.

Ese centro de investigacion universitario
forma parte del Comité Interinstitucional
para la Atencion de la Drepanocitosis
(COINDRE), en la que participan, ademas, la
Asociacion Costarricense de Hematologia,
la Fundacion para la Investigacion y Apoyo
al Paciente con Drepanocitosis, el Club
Rotario La Guaria, Moravia, y el Programa
Nacional de Tamizaje. Esta organizacion
impulso la declaratoria oficial y organizé la
actividad de conmemoracion.

La Dra. Maria Gabriela Abarca explicé los datos
obtenidos con el estudio de tamizaje que se

La Dra. Lidiette Carballo, Viceministra de Salud, leyo el decreto
que declara la enfermedad como problema de salud publica y
de interés publico y nacional.

practica a nifos de dos meses de edad.
P —
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Publican Gnica
novela de Luis
Barahona Jiménez

Katzy O’neal Coto

El huerto interior es una de las novelas
mas congruentes escritas en Costa Rica,
producida en el tiempo de mayor madurez
introspectiva de Luis Barahona Jiménez,
quien se destaco en vida como ensayista.

postuma del filésofo y ensayista Luis

Barahona Jiménez, sale alaluz des-
pués de dos décadas del fallecimiento de
su autor, quien durante su vida se destaco
por sus ensayos sobre politica, cultura, arte
y filosofia en los que prevalecié su busque-
da del ser latinoamericano.

| a novela El huerto interior, una obra

Filosofo y escritor

Luis Barahona Jiménez fue el primer filo-
sofo graduado que impartié lecciones en
la pionera Escuela de Filosoffa y Letras de
la Universidad de Costa Rica, institucion
donde laboré durante muchos afios como
docente e investigador.

En sus 40 anos de produccién intelectual
publicé 20 obras, entre ellas £/ gran incdg-
nito, Al margen del Mio Cid, Los primeros
contactos con la Filosofia, El ser hispano-
americano, La Patria esencial, también
escribié constantemente en periédicos, re-
vistas y libros; no obstante, esta obra pos-
tuma es su Unica novela publicada.

Macarena Barahona Riera, hija del fa-
llecido Luis Barahona, explica que, de las
obras inéditas de su padre, esta novela
guarda una especial relacion con toda su
obra y su vida: “Es una especie de testi-
go de sus 40 afos de produccion intelec-
tual, de introducir lo vivido mediante la
ficcion”.

Macarena Barahona Riera, hija del fallecido Luis Barahona; el escritor Alfonso Chase y el ex- Presidente Luis

Alberto Monge, durante la presentacion del libro en el Instituto de México.

—@

= BARAHONA
= lIMENE

El huerto interior

El huerto interior -novela péstuma de Luis Barahona Jiménez- forma parte de
la coleccion Vieja y Nueva Narrativa Costarricense de la Editorial (EUNED).

Cronica de una generacion

El huerto interior es una novela de for-
macion en la cual se desarrolla la forja de
un caracter, una idea, una misiéon y el re-
greso a una tierra natal, como en la Odisea
de Homero. Es una obra literaria que narra
el viaje de iniciacion de un humilde solda-
do llamado Juan, quien representa al lati-
noamericano que busca y ama la libertad.
Este personaje, un héroe anénimo que
lucha por las ideas de redencion social,
recoge la voz de los costarricenses del 48
y a la vez tiene mucho de Luis Barahona
Jiménez.

Segun, el escritor Alfonso Chase, E/
huerto interior es una de las novelas mas
congruentes escritas en Costa Rica, pro-
ducida en el tiempo de mayor madurez
introspectiva de Luis Barahona. Chase des-
tacd que el autor logra una sintesis gene-
racional que no se habia logrado antes en
las novelas del 48: “es una novela del futu-
ro para que la gente vea qué ocurrié en el
48, es la novela de desencanto, la crénica
del fracaso de una generacién que quiso
transformar Costa Rica y no pudo”.

“Es una obra insdlita por tratarse de una
obra literaria de ficcion, como aconteci-
miento editorial por tanto, estamos en pre-
sencia de una novedad desde todo punto
de vista”, acoto el Sr. René Muifio, Director
Ejecutivo de la Editorial de la Universidad
Estatal a Distancia. Ademas, recalco la la-
bor de dicha editorial al rescatar una obra
pdstuma e inédita de un destacado pensa-
dor de la cultura costarricense que de otra
forma pudo haber quedado en el olvido.
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